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शदु्धोधन  गाउँपालिकाद्धारा प्रकाशशत   

    खण्ड ६) शदु्धोधन,   असार १३ गते,  २०७९, साि संख्ााः ४  
 

शदु्धोधन गाउँपालिकाको स्वास््् सेवा सम्बन्धमा व््वस्था गनन बनकेो ऐन, २०७९ 

प्रस्तावनााः नेपािको संववधानिे प्रत््ाभतु गरेको लन:शलु्क आधारभतू स्वास््् सेवािाई व््वशस्थत र प्रभावकारी बनाउन, 

गाउँपालिकामा उपिव्ध स्रोत साधनको समशुित प्र्ोग गरै्द संववधानको अनसूुिी ८ र ९ तथा स्थानी् सरकार संिािन 
ऐन, २०७४ को र्दफा ११ मा उल्िेशखत स्वास््् सम्बन्धी स्थानी् तहको काम, कतनव्् र अलधकार का्ानन्व्नका िागी 
कानूनी व््वस्था गनन बाञ्छनी् भएकोिे, 

नेपािको संववधानको धारा २२१ र २२६ बमोशिम प्रत््ा्ोिन गररएको अलधकार प्र्ोग गरी शदु्धोधन गाउँपालिकाको गाउँ 
सभािे "स्वास््् ऐन, २०७९" बनाएको छ । 

पररच्छेर्द-१ 

प्रारशम्भक 

१. संशिप्त नाम र प्रारम्भाः (१) ्स ऐनको नाम  " शदु्धोधन गाउँपालिकाको स्वास््् सेवा सम्बन्धमा व््वस्था गनन बनेको 
ऐन, २०७९" रहेको छ ।  

(२) ्ो ऐन गाउँ सभाबाट शस्वकृत भई स्थानी् रािपत्रमा प्रकाशशत भएको लमलतरे्दशख िाग ु
हनुेछ ।  

२. पररभाषााः ववष् वा प्रसंगिे अको अथन निागेमा ्स ऐनमा,- 

(क) “ऐन” भन्नािे शदु्दोधन गाउँपालिकाको "स्वास््् ऐन, २०७९" िाई सम्झन ुपछन।  

(ख) “गाउँपालिका” भन्नािे शदु्दोधन गाउँपालिका सम्झन ुपछन । 

(ग ) “अध््ि” भन्नािे शदु्दोधन गाउँपालिकाको अध््ििाई सम्झनपुछन । 

(घ) “उपाध््ि” भन्नािे शदु्दोधन गाउँपालिकाको उपाध््ििाई सम्झनपुछन । 
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(ङ) “का्नपालिका” भन्नािे शदु्दोधन गाउँपालिकाको गाउँ का्नपालिकािाई सम्झनपुछन । 

(ि) “प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत” भन्नािे शदु्दोधन गाउँपालिकाको प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतिाई सम्झनपुछन । 

(छ) ''आकशस्मक सेवा" भन्नािे आकशस्मक घटना वा आपतकािीन अवस्था परर िीवन िोशखम्कु्त अवस्थामा 
रहेका व््शक्तहरूको िीवनिाई िोशखममकु्त गनन, कुनै अंग गमु्न वा अशक्त हनुे अवस्थावाट बिाउन 
आवश््कता अनसुार तत्कािै दर्दनपुने प्रारशम्भक तथा तत्काि सेवा सम्झनपुछन। 

(ि) "आधारभतु स्वास््् सेवा" भन्नािे आम नागररकको स्वास््् आवश््कता पूलतनका िालग राज््बाट सिुभ 
रुपमा लन: शलु्क उपिब्ध हनुे नेपाि सरकारिे तोकेका प्रवद्धननात्मक, प्रलतकात्मक, उपिारात्मक, 

लनर्दानात्मक र पनुस्थानपनात्मक सेवा सम्झनपुछन । र सो शब्र्दिे र्दफा ३ उपर्दफा (३) बमोशिम 
गाउँपालिकािे थप गरेका आधारभतु स्वास््् सेवािाई समेत िनाउनेछ।  

(झ) “गैह सरकारी वा लनिी स्वास््् संस्था” भन्नािे प्रिलित कानून बमोशिम स्वीकृलत लिई गैरसरकारी वा 
लनिी वा सहकारी िेत्रको िगानी तथा स्वालमत्वमा संिािन भएका स्वास््् संस्थािाई सम्झनपुछन र सो 
शव्र्दिे सामरु्दा्ीक वा गठुी वा ट्रष्टमाफन त संिालित गैरनाफामिुक स्वास््् संस्थािाई समेत िनाउने 
छ। 

(ञ) "अनगुमन सलमलत" भन्नािे स्वास््् संस्था तथा स्वास््् संस्थाबाट प्रर्दान गररने स्वास््् सेवाको अनगुमन, 

मलु््ांकन, सपुररबेिण तथा तथा गणुस्तर सलुनशस्ित गनन गदठत र्दफा १५ बमोशिमको सलमलत 
सम्झनपुछन।  

(ट) "तोवकएको" वा "तोवकए बमोशिम" भन्नािे ्स ऐन अन्तगनत बनेको लन्म वा लनरे्दशशका वा का्नववलधमा 
तोवकएको वा तोवकए बमोशिम सम्झनपुछन। 

(ठ) "लनरीिक" भन्नािे स्वास््् संस्था र िनस्वास््् सम्बन्धी गणुस्तर अनगुमन तथा लनरीिण गनन प्रिलित 
कानून बमोशिमको ्ोग््ता पगेुको र्दफा १७ बमोशिमको स्वास््् अलधकारीिाई सम्झनपुछन।  

(ड) "सरकारी स्वास््् संस्था" भन्नािे शदु्दोधन गाउँपालिकाको िेत्रलभत्र स्थानी् तह, प्ररे्दश सरकार र नेपाि 
सरकारिे संिािन गरेका स्वास््् संस्था सम्झन ुपछन र सो शब्र्दिे कानून बमोशिम स्थापना भएका 
स्वसाशशत संगदठत संस्था मातहतमा संिालित प्रलतष्ठान शशिण अस्पताििाई समेत िनाउनछे। 

(ढ) "सेवाग्राही" भन्नािे स्वास््् सेवा लिने व््शक्त सम्झन ुपछन। 

(ण) "सेवा प्रर्दा्क" भन्नािे मान््ताप्राप्त शशिण संस्थावाट स्वास््् सेवाका ववष्मा लनशित ्ोग््ता वा तालिम 
हालसि गरी सम्बशन्धत पररषर्दवाट अनमुलत प्राप्त स्वास््् संस्थामा का्नरत शिवकत्सक तथा स्वास्््कमी 
र सामरु्दाव्क स्वास््् का्नकतान वा मवहिा स्वास््् स्व्ंसेववका सम्झनपुछन र सो शव्र्दिे स्वास््् सेवा 
प्रर्दान गने अनमुलत प्राप्त स्वास््् संस्थािाई समेत िनाउनेछ। 
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(त) “स्वास््् सलमलत” भन्नािे ऐनको र्दफा १४ अनसुार गाउँपालिकामा गदठत स्वास््् सलमलतिाई सम्झन ु
पर्दनछ ।  

(थ) “स्वास््् शाखा” भन्नािे गाउँपालिकाको स्वास््् सेवा सम्वन्धी कामकाि गनन गननको िागी तोकेको र्दफा 
१३ बमोशिमको शाखा सम्झनपुछन । 

(र्द) “स्वास््् संस्था” भन्नािे सरकारी स्वास््् संस्थािाई सम्झन ुपर्दनछ र सो शब्र्दिे प्रिलित कानून बमोशिम 
स्थावपत सामरु्दाव्क वा गैरसरकारी वा लनिी वा सहकारी वा गैर नाफामिुक रुपमा स्थापना भएका 
स्वास््् संस्थािाई समेत िनाउने छ।  

(ध) “व््वस्थापन सलमलत” भन्नािे ऐनको र्दफा ६ अन्तगनत बनेको व््वस्थापन सलमलतिाई सम्झनपुर्दनछ ।  

पररच्छेर्द-२ 

आधारभतू स्वास््् सेवा तथा सेवा प्रर्दा्क 

३. आधारभतू स्वास््् सेवा: (१) प्रत््ेक नागररकिाई स्वास््् सेवामा सहि र सिुभ पहुँि हनुेछ।   

(२) नेपाि सरकारिे लनधानरण गरेका आधारभतू स्वास््् सेवाहरू प्रत््ेक नागररकिाई लन: शलु्क प्राप्त 
हनुेछ ।  

 (३) नेपाि सरकारिे लनधानरण गरेका उपर्दफा (२) बमोशिमका सेवाका अलतररक्त स्थानी् आवश््कता 
र उपिब्ध स्रोत साधनका आधारमा का्नपालिकािे रािपत्रमा सिुना प्रकाशशत गरी आधारभतू स्वास््् 
सेवाको सूिी थप गनन सक्नछे ।   

(४) उपर्दफा (२) र (३) बमोशिमका सेवाका अलतररक्त स्थानी् आवश््कता र अवस्था अनसुार अन्् 
स्वास््् सेवा समेत तोवकएको वगन, समहु, लिङ्ग वा िेत्रका नागररकिाई का्नपालिकािे लनाःशलु्क उपिब्ध 
गराउन सक्नछे ।  

(५) आधारभतू स्वास््् सेवाको व््वस्थापन का्नपालिकािे गनेछ। 

४. आधारभतू स्वास््् सेवा प्रर्दा्क: (१) गाउँपालिका  िेत्रलभत्र सरकारी स्वालमत्वमा संिािन भएका प्रलतष्ठान, अस्पताि, 

प्राथलमक स्वास््् सेवा केन्र, आधारभतू स्वास््् सेवा केन्र, शहरी स्वास््् सेवा केन्र, आ्ूवेर्द 
औषधाि् तथा प्राकृलतक शिवकत्सा केन्र, गाउँघर शक्िलनक, खोप शक्िलनक, आ्ूवेर्द केन्रहरु िगा्तका 
सरकारी स्वास््् सेवा प्रर्दा्क लनका् हनुेछन ्। 

(२) उपर्दफा (१) बाहेक नपेाि सरकार, प्ररे्दश सरकार, र स्थानी् तहिे तोकेका स्वास््् संस्थाबाट लन: 
शलु्क रुपमा आधारभतु स्वास््् सेवा उपिब्ध हनुछे ।  
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(३) स्वास््् सेवा प्रर्दान गननको िालग आवश््कता अनसुार गाउँपालिका िेत्रलभत्र गैरसरकारी तथा लनिी 
स्वास््् संस्थाहरू   मेलडकि किेि, अस्पताि, नलसनङ होम, पोलिशक्िलनक वा शक्िलनक, लनर्दान केन्र, 

फामेसी िगा्तका लनिी स्वास््् संस्थाहरू हनुेछन ्। 

(४) स्वास््् सेवा प्रर्दान गननको िालग आवश््कता अनसुार गाउँपालिका िेत्रलभत्र   सामरु्दाव्क, ट्रष्ट वा 
िोककल््ाणकारी संस्थाहरुको मातहतका सामरु्दाव्क स्वालमत्वमा रहेका र ट्रष्ट वा िोककल््ाणकारी 
संस्थाहरु माफन त संिािन भएका अस्पताि, स्वास््् केन्र, घमु्ती शक्िलनक िगा्तका स्वस््् सेवा 
प्रर्दा्कहरु हनुेछन ्।   

(५) स्वास््् सेवा प्रर्दान गननको िालग आवश््कता अनसुार गाउँ का्नपालिकािे लनशि, सरकारी तथा गैर 
सरकारी, सामरु्दाव्क, ट्रष्ट वा िोककल््ाणकारी संस्थाहरु संग आधारभतू तथा लबशशशस्टकृत स्वास््् सेवा 
प्रवाहको िागी आवस््क समन्व् गनेछ । 

  

पररच्छेर्द-३ 

स्वास््् संस्था स्थापना, संिािन तथा व््वस्थापन 

५.   स्वास््् संस्था स्थापना: (१) आधारभतू स्वास््् सेवा तथा अन्् स्वास््् सेवा प्रर्दान गननको िागी  गाउँपालिकािे 
स्वास््् संस्था स्थापना तथा संिािन   गनन सक्नेछ। 

 (२) उपर्दफा (१) बमोशिमका स्वास््् संस्थाको तहगत संरिना र सेवा तथा पूवानधारको न््नुतम 
मामर्दण्ड नेपाि सरकारिे तोके बमोशिम हनुछे । 

(३) गाउँपालिकािे तोवकएको मापर्दण्ड परुा गरर १५ (पन्र) शै्ासम्म िमताको अस्पताि सञ्चािन गनन 
सक्नेछ । गाउँपालिकाको आवश््कताका आधारमा संघी् तथा प्ररे्दश काननुसंग नबाँशझने गरर 
अस्पतािको िमता ववस्तार गनन सक्नेछ । 

(४) उपर्दफा (१) बमोशिम स्वास््् संस्था स्थापना गर्दान गाउँपालिकािे आवश््कता र औशित््ता 
अनसुार प्रत््ेक वडामा कशम्तमा एक स्वास््् संस्था स्थापना तथा संिािन गनन सक्नेछ । 

(५) उपर्दफा (४) मा िनुसकैु कुरा िेशखएको भए तापलन गाँउपालिकािे स्वास््् सेवा सिुभ र सहि 
रुपमा संिािन गनन स्वास््् सेवािाई एवककृत रुपमा संिािन गनन सक्नेछ।   

(७) गाउँपालिकािे हाि सञ्चािनमा रहेका स्वास््् संस्थाको प्रिलित मापर्दण्ड बमोशिम स्तरोन्नती गरी 
सञ्चािन गनन सक्नेछ । 

(८) स्वास््् संस्था स्थापना गर्दान गाउँपालिकािे नेपाि सरकार र प्ररे्दश सरकारसंग समन्व् गनन 
सक्नेछ। 
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(९) गाउँपालिका लभत्र संिालित सरकारी अस्पताििे अलनवा्न रुपमा आफ्नै फामेसी सञ्चािन गरी 
अत््ावश््क लन:शलु्क औषधी तथा सपुथ मूल््मा अन्् आवश््क औषलधहरु उपिब्ध गराउन ुपनेछ। 

(१०) औषलध सम्बन्धी अन्् व््वस्था नेपाि सरकार, स्वास््् तथा िनसंख्ा मन्त्राि्को िन स्वास््् 
ऐन २०७५ को र्दफा २९ तथा प्रिलित काननु बमोशिम हनुेछ ।  

(११) गाउँपालिका िेत्र लभत्र िलडबटुी, प्राकृलतक शिवकत्सा, ्ोगा, ध््ान िगा्तका रोकथाममूिक र 
वैकशल्पक शिवकत्सा सेवाको प्रवधननका िालग समरु्दा् वा ट्रष्टहरुसँगको साझेर्दारीमा वा गाउँपालिका 
आफैं िे आ्वेुर्द र प्राकृलतक शिवकत्सा केन्रको स्थापना र सञ्चािन गनन सक्नेछ । िनशशक्त, भौलतक 
पवुानधार र उपकरण सम्बशन्ध व््वस्था प्रिलित लन्म, का्नववलध वा लनरे्दशशका बमोशिम हनुेछ ।  

६.   स्वास््् संस्था संिािन तथा व््वस्थापन: (१) गाउँपालिकाको स्वालमत्वमा संिािन भइरहेका वा स्थापना भएका 
अस्पतािको संिािन तथा व््वस्थापनको िागी रे्दहा् बमोशिमको अस्पताि व््वस्थापन सलमलत हनुछे । 

(क) अध््ि   -अध््ि 

(ख) उपाध््ि - उपाध््ि 

(ग) सामाशिक ववकास सलमलत सं्ोिक -सर्दस्् 

(घ) अस्पताि रहेको वडाको अध््ि -सर्दस्् 

(ङ) का्नपालिकािे मनोलनत गरेको गाउँ सभा सर्दस्् मध््ेबाट एक र्दलित मवहिा सर्दस्् सवहत र्दईु िना 
– सर्दस््  

(ि) प्रमखु प्रशासवक् अलधकृत – सर्दस्् 

स्वास््् िते्रमा कृ्ाशशि स्थानी् व््शक्तहरू मध््े सलमलतिे तोकेको २ िना - सर्दस्् 

(छ) मवहिा स्व्ंसेववका मध््ेवाट सलमलतिे मनोलनत गरेको एक िना -सर्दस्् 

(ि) अस्पतािको नलसनङ्ग इन्िािन –सर्दस्् 

(झ) स्थानी् उद्योग व््ापार संघको अध््ि वा प्रलतलनलध एक िना -सर्दस््  

(ञ) स्वास््् शाखा प्रमखु -सर्दस्् 

(ट) अस्पतािको मेलडकि सपुररटेण्डेन्ट- सर्दस्् सशिव 

(२) उपर्दफा (१) बमोशिम को सलमलतका अध््ि, उपाध््ि, सामाशिक लबकास सलमलतको सं्ोिक - सर्दस््, 

अस्पताि नलसनङ्ग इन्िािन- सर्दस््, स्थालन् उद्योग ब््ापार संघको अध््ि वा प्रलतलनलध,- सर्दस््, स्वास््् शाखा 
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प्रमखु - सर्दस्् र अस्पतािका मेलडकि सपुररटेण्डेन्ट - सर्दस्् सशिबको बैठकको लनणन् बाट मनोलनत हनुे 
भलनएका बाँकी सर्दस््हरुको मनोन्न हनुेछ । 

(३) उपर्दफा (१) बाहेकका गाउँपालिकाको स्वालमत्व रहेका अन्् सरकारी स्वास््् संस्थाको संिािन तथा 
व््वस्थापनको िालग रे्दहा् बमोशिमको एक स्वास््् संस्था संिािन तथा व््वस्थापन सलमलत हनुेछ; - 

    (क) गाउँपालिका अध््ि – संरिक 

   (ख) गाउँपालिका लभत्र पने सम्बशन्धत स्वास््् संस्था अवशस्थत वडाको अध््ि – अध््ि 

    (ग) सलमलतिे मनोलनत गरेको लनवानशित सर्दस््हरु मध््ेबाट एकिना – उपाध््ि 

    (घ) सलमलतिे मनोलनत गरेको सम्बशन्धत स्वास््् संस्था रहेको िेत्रको ववद्याि्का प्रािा्न वा 
प्रधानाध््ापक मध््ेबाट एक िना – सर्दस्् 

   (ङ) स्थानी् उद्योग संघ, बाणीज्् संघ तथा व््वसा्ीहरु मध््ेवाट सलमलतिे तोकेको एकिना – सर्दस्् 

 (ि) सलमलतबाट मनोलनत स्वास््् िेत्रको िानकार मवहिा स्वास््् स्व्ंसेववकाहरु मध््ेबाट एकिना – 
सर्दस्् 

   ( छ) सम्बशन्धत स्वास््् संस्था रहेको वडा का्ानि्का वडा सशिव – सर्दस्् 

    (ि) सम्बशन्धत स्वास््् संस्थाको प्रमखु – सर्दस्् सशिव 

 (४) सलमलतका परे्दन सर्दस््हरु संरिक, सम्बशन्धत वडाका अध््ि, सम्बशन्धत वडाका वडा सशिव र 
सम्बशन्धत स्वास््् संस्थाका प्रमखुको पवहिो बैठकिे उपर्दफा (३) बमोशिम मनोलनत हनुे सलमलतका थप 
सर्दस््हरुको मनोन्न गनुनपने छ । 

(५) उपर्दफा (३) बमोशिम गठन हनुे सलमलतमा परुुष अध््ि रहेको अवस्था भएमा मवहिा उपाध््ि र 
मवहिा अध््ि भएको हकमा परुुष उपाध््िको व््वस्था गनुनपनेछ । सलमलतमा प्रलतलनलधत्व हनुे स्वास््् 
संस्था रहेको िेत्रका ववद्याि्का प्रािा्न वा प्रधानाध््ापक मध््े एक िना मवहिा मनोलनत हनुे प्रावधान 
अनसुार मवहिा प्रािा्न वा प्रधानाध््ापक नभएको अवस्थामा व््वस्थापन सलमलतिे स्वास््् िेत्रमा ्ोगर्दान 
दर्दन सक्न ेमवहिा शशशिकाहरु मध््ेबाट एकिना मनोलनत गनुनपने छ ।  

(६) उपर्दफा (३) बमोशिम गठन भएको सलमलतिे रे्दहा् बमोशिमको िते्रको अलनवा्न प्रलतलनलधत्व रहने 
गरी आमशन्त्रत सर्दस््हरु मनोन्न गनुनपनेछ,  

(क) र्दलित वा िनिालतबाट १ िना  

(ख) अपाङगता भएका, अशक्त वा िेष्ठ नागररकहरु मध््ेबाट १ िना  
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(ग) वकशोर वा वकशोरीहरुको तफन बाट १ िना 

     (७) स्वास््् संस्था संिािन सलमलतको प्रत््ेक बैठकमा आमशन्त्रत सर्दस््हरुिाई अलनबा्न आमन्त्रण 
गनुनपने छ। बैठकको लनणन्  प्रवि्ामा आमशन्त्रत सर्दस््को संख्ा मान्् हनुे छैन ।          

७. व््वस्थापन सलमलतको काम, कतनव्् र अलधकार:  र्दफा ६ बमोशिम गठन भएका व््वस्थापन सलमलतको काम, कतनव्् र 
अलधकार रे्दहा् वमोशिम हनुछे,- 

(क) नेपाि सरकारबाट िारी गररएको आधारभतू स्वास््् सेवा प्रवाह र न््ूनतम सेवा मापर्दण्ड का्ानन्व्नको 
सलुनशितता गराउने ।  

(ख) स्वास््् संस्थाबाट गणुस्तरी्, प्रभावकारी एवं र्दीगो सेवा प्रवाहको िालग स्वास््् संस्थाको उन्नलत र 
ववकासको सन्र्दभनमा आवश््क नीलत, ्ोिना, का्निम तिुनमा र लनणन्  गरी का्ानन्व्न गने, गराउने। 

(ग) स्वास््् सेवाको पहुँिवाट वशञ्चत स्थानी् समरु्दा्िाई स्वास््् सेवाको पहुँिको सलुनशितता गनन आवश््क 
का्नहरू गने ।  

(घ) भगूोि, अल्पसंख्क, आदर्दवासी िनिालत, ज््ेष्ठ नागररक, ववपन्न वगन, अपांगता, बािबालिका, वकशोर वकशोरी, 
मवहिा समूह समेतिाई मध््ेनिर राखी स्वास््् संस्थाको प्राथलमकता र ्ोिना तिुनमा गरी का्ानन्व्न 
गने। 

(ङ) स्वास््् संस्थाको व््वस्थापन र सञ्चािनको िालग आवश््क स्रोत साधन िटुाउन पहि गने, वावषनक विेट 
तथा का्निम त्ार गने। 

(ि) स्वास््् संस्थाबाट प्रवाह भएका सेवाहरूको लन्लमत अनगुमन र सलम िा गरी सेवाको लनरन्तर रूपमा 
गणुस्तर अलभवृदर्दन गनन आवश््क लनणन्  लिन।े 

(छ) स्वास््् बीमा का्निम, खोप का्निम, मातशृशश ुतथा पररवार लन्ोिन, अन्् तोवकएका सामाशिक शरुिा 
सम्बशन्ध का्निम, रावि् अलभ्ान तथा स्वास््् का्निमहरूको का्ानन्व्नको आवश््क प्रवन्ध लमिाउने 
। 

(ि) अलत ववपन्न, असहा् तथा अपाङ्गता भएका व््शक्तहरूिाई लनशलु्क वा सहलुि्तपूणन स्वास््् सेवा प्रर्दान गनन 
आवश््क प्रवन्ध लमिाउने ।  

(झ) स्वास््् संस्थामा का्नरत िनशशक्तको िमता ववकास र एवं बशृि ववकासको िालग आवश््क का्न गने। 

(ञ) सवनसिुभ र गणुस्तरी् स्वास््् सेवाको पहिु र उपिब्धता सलुनशित गराउनका िालग आवश््क मानव स्रोत 
व््वस्थापन सम्बन्धी का्न गने तथा सेवा प्रर्दा्क र स्वास्््कमीहरुिाई सहि रुपमा का्न गनन अनकूुि 
तथा सरुशित बातावरण सिृना गने र उच्ि का्न सम्पार्दनका िालग प्रोत्सावहत गने ।  
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(ट) स्वास््् संस्थाको भौलतक सम्पशिको एवकन त््ांक अध््ावलधक गने एवं सम्पशिको संरिण गने, गराउने। 
स्वास््् संस्थाको भौलतक संरिना तथा ममनत संभारको ब््वस्थापन गने। स्वास््् संस्थाको भौलतक पूवानधार 
तथा सेवा प्रवाह (भवन, औषलध, औिार उपकरण) को िालग स्वास््् संस्थाको लन्लमत स्व-मूल््ांकनका 
आधारमा आवश््क स्थानी् लबशि् स्रोत साधनहरुको पवहिान तथा पररिािनमा सह्ोग गने र सो 
व््वस्थापनका िालग सम्बशन्धत लनका्मा आवश््क लसफाररस, छिफि, गने । 

(ठ) स्वास््् संस्थाबाट दर्दईने सेवाको िक्ष्् अनसुार प्रगलत भए नभएको अनगुमन गने । 

(ड) स्वास््् सूिनाको उशित व््वस्थापन गनन स्वास््् सम्बन्धी त््ांक, सूिना संकिन, ववश्लषेण गरी सोको 
उप्ोगमा बदृद्द ल््ाउने । रेकलडनङ्ग ंतथा ररपोवटनङ्गिाई सलुनशित गरी ्सको मालसक तथा आवलधक समीिा 
गने ।  

(ढ) स्वास््् संस्थाको भौगोलिक का्निेत्र लभत्रको स्वास््् समस््ा र आवश््कताको ववश्लषेण गरी त््मा 
आधाररत ्ोिना तिुनमा, का्ानन्व्न र अनगुमन गने ।  

(ण) स्वास््् सेवामा सशुासनिाई मध््निर गरी िन सहभालगता र सामाशिक िवाफरे्दवहता सलुनशित गरै्द सेवाग्राही 
मैत्री स्वास््् सेवािाई सदुृवढकरण गनन सह्ोग तथा सहिीकरण गने ।  

(त) ववद्यतुी् स्वास्््को अवधारणा का्ानन्व्नका िालग गाउँपालिका अन्तगनतका गाउँपालिका स्वास््् सलमलत र 
स्वास््् शाखासंग आवश््क समन्व् गने । 

(थ) अशघल्िो वैठकिे गरेका लनणन् हरूको का्नन्व्नको शस्थलतबारे पनुराविोकन गरी िनस्वास्््का का्निम 
तथा स्वास््् सेवा संिािन आदर्दमा आएका समस््ा समाधान गनन पहि गने र समाधान हनु नसकेका 
समस््ाहरू समाधानका िालग गाउँपालिका तथा सम्बशन्धत लनका्िाई पठाउन े

(र्द) गाउँपालिकािे वनाएको आवलधक का्निम का्नन्व्न, अनगुमन, समीिा र स्वास््् संस्थाको आवलधक तथा 
वावषनक प्रगलत प्रलतवेर्दन गाउँपालिका समि पेश गने। 

(ध) नेपािको संववधान र स्थानी् सरकार सञ्चािन ऐन बमोशिम स्वास््् सम्बन्धी स्थानी् तहको एकि तथा 
साझा अलधकारहरू का्नन्व्नका िालग व््वस्थापन, समन्व् र सह्ोग गने । 

(न) संघ, प्ररे्दश र स्थानी् सरकारिे ििाएका स्वास््् सम्बन्धी का्निम तथा अलभ्ानहरु र गाउँपालिकािे तोके 
बमोशिमका अन्् का्नहरू गने । 

(प) र्दफा ६ को उपर्दफा (१) र (२) बमोशिम गठन भएका स्वास््् व््वस्थापन सलमलतको अन्् काम कतनब्् र 
अलधकार तथा संिािन सम्बन्धी व््वस्था का्नपालिकािे तोके बमोशिम हनुे छ । 
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 ८. पर्दालधकारीहरुको पर्दावलध: (१) व््वस्थापन सलमलतका पर्दालधकारीहरुको पर्दावलध लन्कु्त भएको लमलतिे पाँि वषनको 
हनुेछ । तर पर्दालधकारीको पर्दावलध बाँकी रहँरै्द सम्बशन्धत स्थानी् तहको लनवानिन सम्पन्न भएमा सलमलत स्वत: समाप्त 
हनुेछ । लनबानिन पलछ हनु ेव््स्थापन सलमलतको गठन ्स ऐनको र्दफा ६ बमोशिम हनुेछ । 

(२) कुनै पलन व््शक्त र्दईु का्नकाि भन्र्दा बढी स्वास््् संस्था सञ्चािन तथा व््वस्थापन 
सलमलतमा रहन सक्न ेछैन । तर परे्दनको हकमा ्ो प्रावधान िाग ुहनुे छैन । 

९. पर्दावलध ररक्त हनु:े लनम्न अवस्थामा पर्दालधकारी तथा सर्दस््हरुको पर्द ररक्त हनुछे; 

(क) मतृ्् ुभएमा,  

(ख) राशिनामा दर्दएमा, 

(ग) लबना सूिना िगातार तीनपटक सलमलतको वैठकमा अनपुशस्थत भएमा । 

(घ) फौिर्दारी अलभ्ोग िागेको प्रमाशणत भएमा । 

(घ) प्रिलित काननु बमोशिम स्वास््् संस्थाको वहत ववपररत हनुे काम गरेको ठहर भएमा । 

१०. कोष तथा खाता सञ्चािनाः (१) अस्पतािको नाममा  एउटा छुटै्ट कोष रहनेछ । 

 (२) उपर्दफा (१) बमोशिमको कोषको संिािन गाउँपालिकाको िेखा प्रणािीमा सामञ्जस््ता 
हनु ेगरर छुटै्ट बैंक खातामाफन त हनुेछ।   

(३) उपर्दफा (१) बमोशिम रहने कोषको संिािन प्रिलित काननु बमोशिम हनुछे । 

 (४) र्दफा ६ को उपर्दफा (२) बमोशिम गठन भएका स्वास््् संस्था संिािन तथा 
व््वस्थापन सलमलतको छुटै्ट बैंक खाता रहनछे र खाता संिािन सलमलतको अद्यि र सर्दस्् 
सशिवको सं्कु्त र्दस्तखतवाट संिािन हनुछे ।                    

(५) गाउँपालिकाको स्वालमत्व लभत्र रहेका स्वास्थ संस्थाहरुमा पररिािन भएको कोष वा 
आलथनक वि्ाकिापहरुको िेखा पररिण प्रिलित काननु बमोशिम हनुछे । 

११. स्वास््् संस्था संिािन इिाितपत्र लिनपुने : (१) नेपाि सरकारिे लनधानरण गरेको न््नुतम मापर्दण्ड,  िशुम्बनी 
प्ररे्दश ,स्वास््् संस्था स्थापना संिािन , नलबकरण तथा स्तरोन्नती सम्बशन्ध ऐन २०७६, िशुम्बनी प्ररे्दश, स्वास््् संस्था 
स्थापना संिािन , नलबकरण तथा स्तरोन्नती, लन्माविी ,२०७७  बमोशिम र गाउँपालिकािे तोकेको प्रवि्ा परुा गरी 
गाउँपालिका िेत्रलभत्र रे्दहा् बमोशिमका लनिी, गैरसरकारी, सामरु्दाव्क, सहकारी वा गैरनाफामिुक संस्थािाई स्वास््् 
संस्था संिािनको िालग इिाितपत्र वा सहमलत पत्र दर्दन सक्नेछ; 

(क) अस्पताि 
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(ख) स्वास््् शक्िलनक, लनर्दान केन्र, प्र्ोगशािा, रेलड्ो इमेशिंग तथा पोलिशक्िलनक    

(ग) आ्वेुदर्दक शक्िलनक, होलम्ोप््ाथी शक्िलनक र ्स्तै प्रकारका अन्् शक्िलनकहरू 

(घ) औषधी पसि, फामेसी सेवा 

(ङ) वफशि्ोथेरापी केन्र, पनुस्थानपना केन्र, प्राकृलतक उपिार केनर, अकुपन्िर, 

अकुप्रसेर केन्र, ्नुानी उपिार केन्र, ्ोग ध््ान तथा परम्परागत सेवा शक्िलनक र 
्स्तै प्रकारका शक्िलनक तथा सेवा केन्रहरू  

(ि) पनुस्थानपना केन्र 

(छ) िेरर्ावट्रक परामशन केन्र 

(ि) वैकशल्पक तथा प्राकृलतक शिवकत्सा सम्बशन्ध सेवा 

(झ) तोवकए बमोशिमका अन्् स्वास््् सेवा 

 (२) इिाितपत्र प्राप्त नगरी गैरसरकारी वा लनिी स्वास््् संस्थािे स्वास्््सँग 
सम्बशन्धत कुनैपलन संस्था संिािन वा सेवा उपिब्ध गराउन पाउन ेछैन ।  

 (३) ्ो ऐन िारी हनुअुशघ गाउँपालिका िेत्र लभत्र संिालित लनिी वा गैरसरकारी 
स्वास््् संस्थाहरू ऐन िारी भएपलछ गाउँपालिकािे तोकेको प्रकृ्ा बमोशिम ्ो ऐन 
प्रारम्भ भएको १ बषन लभत्र इिाितपत्रका िालग लनवेर्दन दर्दनपुनेछ। 

(४) उपर्दफा (१) बमोशिमका स्वास््् संस्थािे स्वास््् संस्था तथा सेवा सञ्चािन 
इिाितपत्र लिन वा नवीकरण गनन अनसुशुि १ बमोशिमको ढाँिामा र्दरखास्त दर्दन ुपनेछ 
। 

(५) उपर्दफा (४) बमोशिमका स्वास््् संस्थािे प्रिलित कानून बमोशिमको मापर्दण्ड 
परुा गरे नगरेको सम्बन्धमा अनगुमन सलमलतिे िाँिबझु गरी वा गराई गाँउपालिकािाई 
लसफाररस गनेछ। 

(६) उपर्दफा (५) बमोशिम अनगुमन गर्दान मापर्दण्ड परुा गरेको पाइएमा गाँउपालिकािे 
स्वास््् संस्था तथा सेवा संिािन सम्बन्धमा आवश््क सतन तोकी तोवकए बमोशिमको 
ढाँिामा संिािन इिाितपत्र दर्दन सक्नेछ।  

(७) स्वास््् संस्थािे प्रत््ेक आलथनक वषन समाप्त भएको लमलतिे एक मवहनालभत्र 
का्नपालिकािे तोके बमोशिमको वववरण सवहतको स्वमलु््ाङ्कन प्रलतवेर्दन गाँउपालिकािे 
समि पेश गनुनपनेछ। 
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(८) कुनै कारणिे स्वास््् संस्था बन्र्द गनुनपने वा गाउँपालिका िते्रबाट अन््त्र सानुनपने 
भएमा का्नपालिकाको लनणन्  बमोशिम हनुे छ। 

(९) उपर्दफा (२) र (३) मा िनुसकैु कुरा िेशखएको भए तापलन ्ो ऐन प्रारम्भ 
हुँर्दाको बखत कुनै लनका्बाट अनमुलत लिई संिािनमा रहेका स्वास््् संस्थािे ्स 
ऐन र प्रिलित कानून बमोशिमको मापर्दण्ड परुा गनन सम् माग गरेमा का्नपालिकािे 
त््स्तो स्वास््् संस्थािाई औशित्् हेरी बढीमा छ मवहनाको समा्ावधी दर्दन सक्नछे। 
सो अवलधलभत्र इिाितपत्र नलिने स्वास््् संस्थाको अनमुलत स्वत: खारेि हनुछे। 

(१०) स्वास््् संस्था तथा सेवा संिािन अनमुलत र इिाितपत्र सम्बशन्ध अन्् व््वस्था 
र मापर्दण्ड नेपाि सरकारिे लनधानरण गरेको न््ूनतम मापर्दण्ड अनरुुप का्नपालिकािे 
तोक्नेछ। 

(११) उपर्दफा (१०) बमोशिमको मापर्दण्ड नबनेसम्मका िालग स्वास््् संस्था तथा 
सेवा संिािन अनमुलत, इिाितपत्र र नवीकरण सम्बन्धी अन्् व््वस्था र मापर्दण्ड 
प्रिलित कानून बमोशिम हनुछे। 

(१२) अस्पतािको हकमा गाउँपालिकािे १५ सै्ा सम्मको अस्पताि संिािनको िागी 
अनमुलत दर्दनसक्न ेछ । १५ सै्ा सम्मको अस्पतािको िागी मनाश् पत्र, पूवानधार 
लनमानण सम्बन्धी ढािा तथा व््वस्था र संिािनका िागी इिाित सम्बन्धी ढािा तथा 
व््वस्था तोवकए बमोशिम हनुे छ । 

(१३) ्स र्दफामा मालथ िनुसकैु कुरा िेशखएको भए तापलन गाउँपालिका अन्तगनत 
संिालित सरकारी स्वास््् संस्थािे इिाित अनमुलत लिनपुने छैन तर प्रिलित कानून 
बमोशिमको न््ूनतम गणुस्तर मापर्दण्ड भन ेपरुा गरेको हनुपुनेछ। 

(१४) स्वास््् सेवा संिािनका िालग इिाित लिई सेवा संिािन गरररहेका स्वास््् 
संस्थािे डेन्टि, आखा सेवा, आ्बेुर्द सेवा, प्र्ोग शािा सेवा, एक्स रे सेवा, वफशि्ो 
थेरापी सेवा वा अन्् कुनै स्वास््् सेवा थप गनुनपबुन प्रिलित लन्म बमोशिम इिाित 
लिई संिािन गनुनपने छ । 

स्पशस्टकरण: 

 इिाित पत्र : गाउँपालिका अन्तगनत १५ सै्ा सम्मको  अस्पताि संिािनका िागी  लनिी,  गैरसरकारी, 
सामरु्दाव्क, सहकारी वा गैरनाफामिुक संस्थाहरुिे   का्नपालिकािे तोके बमोशिमको  इिाित पत्र लिएपछी 
मात्र सेवा संिािन गनुनपने छ । 
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सहमलत पत्र : गाउँपालिकाको भौगोलिक  िते्रलभत्र १५ सै्ा सम्मको  अस्पताि  बाहेक प्रिलित लन्म र 
मापर्दण्ड परुा गरर  स्वास््् संस्था स्थापना र संिािन गनन आउने र लन्म अनसुार गाउँपालिकाको इिाित 
आवश््क नपने सेवा प्रर्दा्क स्वास््् संस्थािे समेत सेवा संिािनका िालग गाउँपालिकाको सहमलत लिनपुने 
छ। 

१२. र्दतान लसफाररस लिनपुने: (१) गाउँपालिका  िेत्रलभत्र प्रारे्दशशक वा संघी् तहमा इिाितपत्र लिई/र्दतान भई संिािन 
हनुे लनिी तथा गैरसरकारी स्वास््् संस्थािे स्थापना तथा संिािन र नवीकरणको िालग गाउँपालिकाबाट तोवकए बमोशिम 
सेवा संिािन पवुन अनमुलत वा र्दतान र नवीकरण लसफाररश लिनपुनेछ। 

(२) ्सरी अनमुलत वा र्दतान लसफाररस लिने लनिी तथा गैरसरकारी स्वास््् संस्थािे समेत प्रिलित 
मापर्दण्ड बमोशिम आफ्नो स्वास््् संस्थामा र्दश प्रलतशत संख्ामा अलनवा्न रुपमा गाउँ का्नपालिकािे 
लसफाररस गरेका असहा्, गररव तथा ववपन्न नागररकको लन: शलु्क उपिार गनुनपनेछ।  

पररच्छेर्द-४ 

्ोिना, अनगुमन तथा गणुस्तर 

१३.  स्वास््् ्ोिना तथा का्निम संिािन गने: (१) गाउँपालिकामा स्वास््् शाखा हेनन नेपाि सरकारिे तोकेको 
सांगठलनक संरिना अनसुार गाउँपालिकामा स्वास््् शाखा प्रमखुको व््वस्था गररने छ ।  

(२) स्वास््् शाखा प्रमखुको काम, कतनव्् र अलधकार गाउँ का्नपालिकािे लनधानरण गरे 
बमोशिम हनुेछ । 

(३) का्नपालिका तोकेको स्वास््् का्निम सम्बशन्ध हेने स्वास््् शाखािे नेपाि सरकार र 
प्ररे्दश सरकारको स्वास््् ्ोिना अनकुुि हनुेगरी गाउँपालिकाको स्वास््् सम्बन्धी िक्ष्् 
लनधानरण गरी ्ोिना लनमानण, का्नन्व्न, मलु््ाङ्कन तथा सलमिाको का्नतालिका बनाई स्थानी् 
आवश््कता अनसुार स्वास््् सम्बन्धी प्रवद्धननात्मक, प्रलतकारात्मक, उपिारात्मक तथा 
पनुस्थानपना सम्बन्धी का्निमहरू संिािन गनेछ । 

(४) का्नपालिकािे ्ोिना बनाई गाउँपालिका िेत्रलभत्र पररवार लन्ोिन, सरुशित माततृ्व, 

नविात शशश ुतथा बाि स्वास्््, कुपोषणको पवहिान, न््लुनकरण, रोकथाम, लन्न्त्रण र 
व््वस्थापनका, अलत कुपोवषत बािबालिकाको पनुस्थानपनाको का्निम र स्वास््् संग सम्बशन्धत 
तोवकएका अन्् का्निम संिािन गने छ । 

१४. स्वास््् सलमलत: (१) गाउँपालिकािे स्वास््् िेत्रको नीलत, रणनीलत, ्ोिना लनमाणन, समन्व् तथा का्नन्व्न गनन 
लनम्न बमोशिमको स्वास््् सलमलत गठन गनेछ।  

(क) गाउँपालिका अध््ि - सं्ोिक  
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(ख) गाउँपालिका उपाध््ि – सह सं्ोिक  

(ग) प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत –सर्दस्् 

(घ) सामाशिक ववकास सलमलत सं्ोिक –सर्दस्् 

(ि) स्वास््् संस्था सञ्चािन तथा ब््वस्थापन सलमलतका अध््ि मध््े सलमलतिे तोकेका एक िना 
– सर्दस््  

(छ) सलमलतिे तोकेको एक िना र्दलित मवहिा सवहत र्दईु िना - सर्दस्् 

(ि) मवहिा स्वास््् स्व्ंसेववका मध््ेबाट सलमलतिे तोकेको एक िना – सर्दस््  

(झ) स्वास््् संस्थामा का्नरत शिवकत्सक र नसन मध््े गाउँपालिका सलमलतिे तोकेको -एक िना -
सर्दस््  

(ञ) सलमलतिे सलमलतिे तोकेको स्वास््् िेत्रका ववज्ञ मध््े कशम्तमा एक मवहिा सवहत २ िना- 
सर्दस्् 

(ट) स्वास््् िेत्रमा का्नरत लनिी वा गैह्रसरकारी स्वास््् संस्थाको प्रलतलनलधत्व हनुे गरी सलमलतिे 
तोकेको तोकेको एक िना – सर्दस््   

(ठ) स्वास््् शाखा प्रमखु     –सर्दस्् सशिव 

(२) उप र्दफा (१) बमोशिमका सलमलतको सं्ोिक, सह सं्ोिक, प्रमखु प्रशासवक् अलधकृत - सर्दस््, 

सामाशिक लबकास सलमलतको सं्ोिक - सर्दस््, र स्वास््् शाखा प्रमखु - सर्दस्् सशिबको बैठकबाट 
सलमलतिे तोक्ने भलनएका बावक सर्दस्् तोवकनछे । 

(३) र्दफा १४ बमोशिम गठन भएको सलमलतको सलमलतको काम, कतनव्् र अलधकार रे्दहा् बमोशिम हनुछे, - 

(क) गाउँपालिकामा िनस्वास््् सरुिा, प्रवद्धनन र सधुार सम्बन्धी नीलत लनधानरण गने, 

(ख) स्वास््् सेवाको िेत्रमा समानपुालतक ववतरणको आधारमा प्राथलमकताका िेत्रहरु लनधानरण गने, 

(ग) स्वास््् संस्था स्थापना र सेवा ववस्तारको आवश््कताको एकीन गरी स्वास््् संरिना तथा सेवा 
ववस्तारको िागी का्नपालिकािाई सझुाव दर्दन,े 

(घ) रावि् स्वास््् ्ोिना र नीलत तिुनमाको अनसुरण गने गराउन,े    

(ङ) िनस्वास््् सम्बशन्ध रावि् रणनीलत, ढाँिा वा लन्मनहरुिाई स्थानी् स्तरमा िाग ुगनन 
सम्बशन्धत िेत्र वा लनका्िाई आवश््क लनरे्दशन दर्दन,े  
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(ि) रोगहरुको रोकथाम, प्रबधननात्मक का्न िगा्त िनस्वास्््को सधुार सम्बशन्ध कुनै पलन ववष्मा 
प्ररे्दश तथा संघी् सरकार सगँ आवश््क सह्ोग तथा परामशन लिन,े 

(छ) गाउँपालिकाको िते्रालधकार लभत्रको स्वास््् सेवाको त््ाङ्कहरु ववश्लषेण गरर गाउँपालिकाको 
आवश््कतामा आधाररत भएर स्वास््् सम्बशन्ध बावषनक तथा आवलधक ्ोिनाहरु त्ार गने ।   

(ि) गाउँपालिका लभत्रको स्वास््् सेवा ववकास, ववस्तार र गणुस्तर सलुनशितताको ्ोिना त्ार गने, 

(झ) स्वास््् सेवाको पहँि ुभन्र्दा बावहर रहेका समरु्दा्को पवहिान गरी सबैका िालग स्वास््् सेवा 
सलुनशित हनु ेप्रवन्ध गने,  

(ञ) का्नपालिकािाई स्वास््् िेत्रको ववकास र ववस्तारमा आवश््कता अनसुार रा् सझुाव र 
सल्िाह दर्दन,े  

(ट) गाउँपालिकामा स्वास््् िेत्रमा का्नरत स्थानी् लनिी तथा गैहसरकारी संघ संस्थाहरुसंग 
समन्व् तथा आवश््क साझेर्दारीका उपा्हरू खोज्न,े  

(ठ) िन स्वास्््संग िोलडएका अन्् िेत्रहरूसंग समन्व् गरी एवककृत रुपमा िनस्वास्््का ्ोिना 
र का्निम तिुनमा गनन नतेतृ्वर्दा्ी भलूमका लनवानह गने, 

(ड) तोवकए बमोशिमको अन्् का्न गने। 

(३) सलमलतिे स्वास्््सँग सम्बशन्धत कुनै ववष्मा सझुाव प्रस्ततु गनन सलमलत वा उप–सलमलत गठन गनन 
सक्नेछ।  

(४) सलमलतको बैठक कशम्तमा ३ मवहनाको एक पटक बस्नपुनेछ।  

(५) सलमलतको बैठक सम्बशन्ध अन्् का्नववलध सलमलत आफैिे लनधानरण गनेछ ।  

१५.  अनगुमन, मलु््ाकंन , सपेुररबेिण तथा गणुस्तर सलुनशितता (१) स्वास््् संस्थाको तथा प्रर्दान गररने स्वास््् 
सेवाको अनगुमन, मलु््ांकन , सपेुररबेिण तथा गणुस्तर सलुनशितता गनन गाउँपालिकािे रे्दहा् बमोशिमको अनगुमन, 

मलु््ांकन , सपेुररबेिण तथा गणुस्तर सलुनशितता सलमलत गठन गनेछ।  

(क) गाउँपालिका उपाध््ि – सं्ोिक 

(ख) प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत: सर्दस््  

(ग) सामाशिक ववकास सलमलत सं्ोिक – सर्दस््   

(घ) गाउँपालिका रहेको वडाका वडा अध््ि: सर्दस्् 

(ङ) गाउँ सभाका सर्दस््हरू मध््ेबाट का्नपालिकािे तोकेको एक िना मवहिा सर्दस्् – सर्दस््   
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(ि) आधारभतु अस्पताि मे स ु– सर्दस््   

(छ) सलमलतिे मनोलनत गरेको स्वास््् ववष्को ववशेषज्ञ- एक िना –सर्दस्् 

(ि) सलमलतिे मनोलनत गरेको स्थानी् उपभोक्ता वहत संरिणको िेत्रमा वि्ाशशि संस्थाको प्रलतलनलध 
एक िना–सर्दस््  

(झ) सलमलतिे मनोलनत गरेको सरुिा लनका्का प्रलतलनलध एक िना– सर्दस््  

(ञ) सलमलतिे मनोलनत गरेको िैंलगक समानता तथा सामाशिक समाबेशीकरण हेने फोकि व््शक्त एक 
िना–सर्दस््  

(ट) गाउँपालिका स्वास््् शाखा प्रमखु – सर्दस्् सशिव   

(२) अनगुमन सलमलतिे र्दफा ११ बमोशिम संििान अनमुलत लिई गाउँपालिका िेत्रलभत्र संिािनमा रहेका 
र गाउँपालिकािे आफैं  संिािन गरेका प्रत््ेक स्वास््् संस्थाको वषनमा कशम्तमा र्दईु पटक अलनवा्न 
अनगुमन, लनरीिण तथा मलु््ाङ्कन गनेछ । 

(३) गणुस्तरी्ता का्म गरे नगरेको सम्बन्धमा आवश््क ठानमेा अनगुमन सलमलतिे िनुसकैु वेिा 
लनरीिक खटाउन सक्नेछ।  

(४) उपर्दफा (१) बमोशिम अनगुमन लनरीिण गर्दान ववज्ञ आवश््क भएमा सम्बशन्धत ववष्का प्रारे्दशशक 
तथा संघी् तहका लन्ामक लनका् तथा अन्् ववशेषज्ञ संस्थासंग सहका्न गनन सक्नछे । 

(५) अनगुमनका िममा मापर्दण्ड पािना नगरेको पाईएमा अनगुमन सलमलतिे वस्तशुस्थलतको मिुलु्का बनाई 
आवश््कता अनसुार सम्बशन्धत स्वास््् संस्थामा लसिबन्र्दी गनन सक्नछे र कारवाहीका िालग लसफाररस 
गनेछ ।  

(६) उपर्दफा (५) बमोशिम अनगुमन सलमलतिे गरेको कारवाही लसफाररसमा आफ्नो रा् समेत उल्िेख 
गरी अशन्तम लनणन् को िालग का्नपालिकामा पेश गनेछ । 

(७) लनरीिण तथा अनगुमनबाट प्राप्त नलतिाका आधारमा का्नपालिकािे आवश््क लनरे्दशन दर्दन सक्नेछ र 
सो संस्थािे मापर्दण्डहरुको पािना नगरेका कारण िनस्वास्््मा प्रभाव पने रे्दखेमा प्रकृलत हेरर तत्काि 
संस्था बन्र्द गने सम्मको आरे्दश दर्दन सक्नेछ ।   

 (८) अनगुमन, मलु््ांकन, सपेुररबेिण तथा गणुस्तर सलुनशितता सम्बन्धीका सिुी, औिार (टुि), मापर्दण्ड, 

लनरे्दशशका तथा अन्् व््वस्था र प्रवि्ा का्नपालिकािे तोके बमोशिम हनुेछ । 

(९) सलमलतको बैठक तथा अन्् व््बस्था सलमलतिे लनधानरण गरे बमोशिम हनुेछ। 
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१६.  प्राववलधक उप-सलमलत : (१) स्वास््् संस्थाको पूवानधार, स्था्ी एवं स्तरोन्नलतको प्र्ोिनको िालग अनगुमन गरी 
का्नपालिकािाई लसफाररस गनन रे्दहा् बमोशिमको प्राववलधक सलमलत गठन हनुछे।               

 (क) अस्पतािका मे.स.ु /मेलडकि अलधकृत- सं्ोिक 

 (ख) ल््ाव टेशक्नलस्न/अलधकृत एक िना– सर्दस्् - सर्दस्् 

(ग) रेलड्ोग्राफर/अलधकृत एक िना– सर्दस्् - सर्दस्् 

(घ) पशब्िक हेल्थ नसन/अलधकृत एक िना– सर्दस्् - सर्दस्् 

(ङ) िनस्वास््् अलधकृत/लनरीिक एक िना– सर्दस्् - सर्दस्् 

(ि) गाउँपालिकामा का्नरत इशन्िलन्र/ सव इशन्िलन्र एक िना– सर्दस्् - सर्दस्् 

(छ) वातावरण तथा सामाशिक मूल््ाङ्कन सम्बन्धी ववज्ञ एक िना– सर्दस्् 

(ि) आ्वेुर्द वा वैकशल्पक शिवकत्साका प्रलतलनलध एक िना– सर्दस्् 

(झ) गाउँपालिका स्वास््् शाखा प्रमखु – सर्दस्् सशिव   

(२) उपलन्म (१) बमोशिमका सर्दस्् तथा सम्बशन्धत िेत्रका ववष् ववज्ञ उपिब्ध हनु नसकेको 
अबस्थामा का्नपालिकािे प्रारे्दशशक स्वास््् का्ानि्, अस्पताि वा शिल्िाशस्थत सम्बशन्धत िते्रमा का्नरत 
व््शक्तहरूिाई सर्दस््का रुपमा आमशन्त्रत गनन सक्नेछ। 

१७. िनस्वास््् लनरीिक: (१) स्वास््् संस्थािे प्रिलित मापर्दण्ड बमोशिम स्वास््् संस्था संिािन गरे वा नगरेको र 
सेवा प्रर्दान गरे वा नगरेको सम्बन्धमा लनरीिण र अनगुमन गनन तथा िनस्वास्््मा प्रलतकूि असर पाने गलतववलध र 
वस्तबुाट आम िनतािाई सरुशित राख्नको िालग त््स्ता गलतववलध र वस्तकुो अनगुमन, लन्मन र लन्न्त्रण गनन अनगुमन 
सलमलतिे िनस्वास्थ लनरीिक खटाउन सक्नछे ।   

(२) लनरीिणको िममा कुनै व््शक्त वा संस्थािे ्स ऐन र प्रिलित कानून ववपररत िनस्वास्््मा 
प्रलतकूि असर पने गलतववलध गरेको पाइएमा िनस्वास््् लनरीिकिे वस्तशुस्थलतको मिुलु्का बनाई 
र उक्त गलतववलध तत्कािको िालग बन्र्द गराई कारवाहीका िालग लसफाररस गनन सक्नेछ। 

(३) िनस्वास््् लनरीिकको ्ोग््ता तथा अन्् व््वस्था प्रिलित कानून बमोशिम हनुेछ। 

१८. सेवा शलु्क लनधानरण र पनुराविोकन : (१) गाउँपालिकािे नेपाि सरकारिे तोकेको मापर्दण्ड अनसुार गाउँपालिका 
लभत्रको स्वास््् सेवाको अलधकतम शलु्क लनधानरण तथा पनुराविोकन गनन सक्नेछ। 

(२) कुनै पलन स्वास््् संस्थािे उपर्दफा (१) को प्रलतकूि नहनुेगरी आफ्ना सेवाको शलु्क पररवतनन 
गर्दान पररवतनन गनुनपने आधार प्रष्ट खिुाई का्नपालिकािाई पूवन िानकारी गराउन ुपनेछ ।  
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(३) स्वास््् संस्थािे सेवा शलु्कको सूिी सबै सेवाग्राहीिे रे्दख्न ेस्थानमा राख्नपुनेछ । 

पररच्छेर्द – ५ 

स्वास््् िनशशक्त, पूवानधार र औषधी व््वस्थापन 

१९. िनशशक्तको व््वस्थापन :(१) गाउँपालिका  लभत्रका स्वास््् संस्था माफन त आधारभतू स्वास््् सेवा प्रवाहको िालग 
रे्दहा् बमोशिमको िनशशक्त रहनेछ। 

(क) स्था्ी- नेपाि सरकारको स्वास््् सेवावाट समा्ोिन भइ आएका स्वास््् िनशशक्त र 
िोकसेवावाट पर्दपलुतन हनुे स्था्ी िनशशक्त 

(ख) करार - करार सेवामा भनान गररएका िनशशक्त 

(ग) अभ््ासकतान- छात्रवृलत प्राप्त गरर अध्््नरत ववद्याथीहरूिे अलनवा्न सेवा गनुनपने 
िनशशक्त तथा गाउँपालिकाको पूणन वा आशंशक रुपमा सह्ोग प्राप्त गरी अध्््न गरेका 
ववद्याथी  

(घ) स्वास््् अलभ्ानकतान/मवहिा सामरु्दाव्क स्वास््् स्व्ंसेववका 

 (२) का्नपालिकाकािे प्रिलित कानून बमोशिम स्वीकृत संरिना अनरुूपको आवश््क िनशशक्त स्था्ी र 
करार कमनिारीबाट पर्दपूलतन गनेछ । 

(३) गाउँपालिकािे िनशशक्तको िमता अलभववृद्धको िालग आवश््कता अनसुार तालिम तथा शशिण 
गराउनेछ । 

(४) गाउँपालिकािे गाउँपालिका अन्तगनत स्वास््् सेवाको कुनै कमनिारीिाई एउटा स्वास््् संस्थाबाट 
अको स्वास््् संस्थाको समान पर्दमा सरुवा गनन वा काम कािमा खटाउन सक्नेछ। 

(५) उपर्दफा (४) बमोशिम कमनिारीको सरुवा गर्दान लिइन ेआधार तथा मापर्दण्ड तोके बमोशिम हनुछे। 

(६) उपर्दफा (४) बमोशिम गाउँपालिका लभत्रका स्वास््् संस्थामा काम कािमा खटाउँर्दा कमनिारी 
का्नरत स्वास््् संस्थाबाट प्रवाह हनुे सेवािाई प्रलतकुि प्रभाव नपने व््वस्था लमिाउन ुपनेछ।  

 (७) स्वास््् अलभ्ानकतान र मवहिा सामरु्दाव्क स्वास््् स्व्ंसेववकाहरूको ्ोग््ता, लन्शुक्तको 
प्रकृ्ा, सेवासवुवधा र तालिम सम्वन्धमा का्नपालिकािे छुटै्ट का्नववलध वनाई व््वशस्थत गनेछ। 

(८) स्वास््् िनशशक्तको सेवा सवुवधा तथा अन्् व््वस्था प्रिलित काननु बमोशिम हनुेछ।  
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तर स्वास््् िनशशक्त व््वस्थापन, प्रोत्साहन र उत्प्ररेणाको िालग प्रिलित सेवा सवुवधाका अलतररक्त 
आवश््कता र का्न िमताका आधारमा थप सेवा सवुवधा उपिब्ध गराउन ्स र्दफािे कुनै वाधा 
परु् ् ाउने छैन। 

२०. सेवा करार गनन सवकन:े गाउँपालिका  अन्तगनतका स्वास््् संस्थामा शिवकत्सक वा अन्् स्वास्््कमीको पर्द स्था्ी 
पर्दपतुी नभएसम्म प्रिलित कानून र मापर्दण्ड अनसुार सेवा करार गरी वा करार सेवामा लन्शुक्त गरी कामकाि िगाउन 
सवकने छ । 

२१. का्नसम्पार्दन करार गनुनपने: (१) स्वास््् सेवािाई प्रभावकारी बनाउन का्नपालिकािे कमनिारीहरूसंग छुट्टाछुटै्ट 
का्नसम्पार्दन करार गनेछ। 

(२) गाउँपालिका प्रमखुको रोहवरमा प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतिे स्वास््् शाखा हेने 
अलधकृतसँग, उक्त अलधकृतिे स्वास््् संस्थाका प्रमखुहरुसँग र स्वास््् संस्थाका प्रमखुिे अन्् 
कमनिारीहरुसँग का्न सम्पार्दन करार सम्झौता गनुनपने छ ।   

(३) का्नसम्पार्दन करार अनसुार काम भए नभएको सम्बन्धमा का्नपालिकािे कमनिारीको 
का्निमताको मलु््ाङकन गरर राम्रो काम गने कमनिारीिाई प्रोत्साहन स्वरुप परुस्कृत गनन 
सक्नेछ। 

२२.  खरीर्द ्ोिना बनाउन ुपनेाः (१) आफ्नो िेत्रलभत्र बावषनक रुपमा आवश््क पने औषधी  तथा स्वास्््िन्् 
सामाग्रीको खरीर्द तथा व््वस्थापन गनन बावषनक खरीर्द ्ोिना बनाई स्वीकृत गराउन ुपनेछ ।  

(२) बावषनक खररर्द ्ोिना स्वास््् शाखाको सह्ोगमा खरीर्द इकाईिे त्ार गनेछ।  

(३) ्स र्दफामा मालथ िनुसकैु कुरा िेशखएको भएतापलन गाउँपालिकािे बहवुावषनक खरीर्द ्ोिना 
बनाउन सक्नछे। 

२३. औषधी तथा स्वास्््िन्् सामाग्रीको खरीर्दाः (१) औषधी तथा स्वास्््िन्् सामाग्रीको खररर्दका िालग स्वास््् 
शाखािे प्रिलित काननु बमोशिम प्रवि्ा अगाडी बढाउन ेछ ।  

२४. औषधी तथा स्वास््् िन्् सामाग्रीको भण्डारणाः (१) खररर्द गररएको औषधी तथा स्वास््् उपकरणको सरुशित 
भण्डारणको िालग तोवकएको मापर्दण्ड परुा हनु ेगरर छुटै्ट भण्डारण किको व््वस्था गनुनपनेछ ।  

(२) गाउँपालिकाबाट प्राप्त गरेको उपकरण र औषधी तथा औषधी लबतरण सम्वन्धी ववस्ततृ लबवरण 
सम्वशन्धत स्वास््् संस्थािे तै्रमालसक रुपमा सावनिलनक गने र स्वास््् शाखामा बझुाउन ुपनेछ ।  

२५. फामेसी संिािन गनन सक्न:े (१) गाँउपालिकािे गाउँवासीिाई सपुथ मूल््मा गणुस्तरी् औषधी उपिब्ध गराउने 
प्र्ोिनको िालग आफैिे छुटटै फामेसी संिािन गनन सक्नेछ।  
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(२) फामेसी संिािन सम्बन्धी अन्् व््वस्था तोवकए बमोशिम हनुेछ। 

२६. स्वास््् पवुानधार र मापर्दण्ड : (१) गाँउपालिकािे आफ्नो स्वालमत्वमा रहेका स्वास््् संस्थामा उपिब्ध स्वास््् 
सम्बशन्ध भौलतक पूवानधारको संरिण र सम्वद्धनन गनेछ । 

(२) नेपाि सरकारिे लनधानरण गरेको स्वास््् संस्थाको वलगनकरण र प्रिलित स्वास््् पवुानधार 
मापर्दण्ड बमोशिम का्नपालिकािे स्वास््् संस्थाको पूवानधार लनमानण गनेछ। 

(३) नेपाि सरकारको प्रिलित मापर्दण्डको प्रलतकुि नहनु ेगरी का्नपालिकािे न््नुतम पवुानधार 
मापर्दण्ड वनाई स्वास््् संस्थाका पूवानधारको लनमानण, ववस्तार तथा ममनत सम्भार गनन सक्नेछ। 

(४) का्नपालिकािे आफ्नो स्वालमत्व रहेका स्वास््् संस्थाहरूमा मापर्दण्ड अनसुार न््नुतम औिार-
उपकरणहरूको उपिब्धता सलुनशित गनेछ । 

(५) स्वास््् संस्थाको पूवानधार लनमानण, ववस्तार तथा व््वस्थापनका िालग गाउँपालिकािे नेपाि 
सरकार, प्ररे्दश सरकार र लनिी संस्थासंग समेत साझेर्दारी गनन सक्नेछ। 

२७. स्वास््् पूवानधार ममनत संभार कोषाः (१) स्वास््् सम्बन्धी भौलतक पूवानधारको ममनत सम्भारको िालग गाउँपालिकािे 
कूि लनमानण पूिँीको लनशित प्रलतशत ममनतसम्भारको िालग बिेट छुट्टाउन सक्नेछ । 

(२) कोषको संिािन सम्बन्धी प्रवि्ा तोवकए बमोशिम हनुेछ। 

 

 

पररच्छेर्द -६ 

आकशस्मक स्वास््् सेवा र िनस्वास््् आपतकाि 

२८. आकशस्मक सेवाबाट बन्रे्दि नगररन:े (१) गाउँपालिका  िेत्रमा संिालित कुनै पलन स्वास््् संस्थामा कुनै पलन 
व््शक्तिाई आकशस्मक स्वास््् सेवा प्राप्त गनन बन्रे्दि गररने छैन। 

(२) ववरामीको िीवन रिा गरी शस्थर अवस्थामा ल््ाउनसेम्म आकशस्मक उपिार गनुन प्रत््ेक 
स्वास््् संस्था एंव स्वास्््कमीको र्दाव्त्व र कतनव्् हनुेछ । 

(३) नेपाि सरकार स्वास््् तथा िनसंख्ा मन्त्राि्को िन स्वास््् लन्माविी २०७७ लन्म 
४ उपलन्म (२) बमोशिमको आकशस्मक स्वास््् सेवा सम्पूणन आधारभतू स्वास््् सेवा केन्र 
तथा आधारभतू अस्पतािबाट प्रर्दान हनुछे । 

(४) आकशस्मक स्वास््् सेवा सम्वन्धी अन्् व््वस्था तोवकए बमोशिम हनुेछ।  
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२९. आपतकालिक स्वास््् सेवा: (१) का्नपालिकािे सम्भाववत महामारी िगा्तका िनस्वास््् ववपर्दको पवुनत्ारी, 
िाँिपड्ताि, व््वस्थापन र िोशखम न््ूनीकरणको िालग उप्कु्त सं्न्त्र सवहतको प्रबन्ध गनेछ ।  

(२) का्नपालिकािे स्वास््् संकट एवं लबपद् पूवनत्ारी, तथा प्रलतका्न ्ोिना त्ार गरी िाग ुगनेछ 
।  

(३) आपतकालिन अवस्थामा तत्कािै स्वास््् सेवा परुाउन रतु प्रलतका्न टोलि तथा आपतकालिन 
शिवकत्सकी् समहु पररिािन गनन सक्नछे ।  

(४) उपर्दफा (३) बमोशिम रतु प्रलतका्न टोलि तथा आपतकालिन शिवकत्सवक् समहुको गठन, 

पररिािन तथा श्रोत व््वस्थापन सम्बशन्ध व््वस्था का्नपालिकािे लनधानरण गरे बमोशिम हनुेछ ।  

(५) गाउँपालिकािे लबपर्द व््वस्थापन केन्र स्थापना तथा संिािन गनन सक्नछे।  

(६) उपर्दफा (५) बमोशिम ववपर्द व््वस्थापन केन्र संिािन गर्दान नशिकका अन्् स्थानी् तहसंग 
समेत सं्कु्त रुपमा संिािन गनन सक्नेछ ।  

(७) गाउँपालिका स्तरर् ववपर्द व््वस्थापन कोष रहने छ । ववपर्द व््वस्थापन कोषको पररिािन 
का्नपालिकािे तोके बमोशिम हनुे छ 

३०.आकशस्मक स्वास््् सेवा कोषाः (१) गाउँपालिकािे आकशस्मक स्वास््् सेवा कोष स्थापना गनन सक्नेछ ।  

(२) आकशस्मक स्वास््् सेवा कोषको व््वस्थापन गनन का्नपालिकािे छुटै्ट का्नववलध बनाई िाग ुगनन 
सक्नछे। 

३१. संिामक रोगको व््वस्थापन: (१) संिामक रोगबाट प्रभाववत भएको िागेमा सम्बशन्धत व््शक्त वा लनिको 
नशिकको आफन्तिे स्थानी् स्वास््् संस्था वा स्वास्््कमीिाई सो को िानकारी दर्दन ुपनेछ ।  

(२) कुनै व््शक्त संिामक रोगबाट प्रभाववत भइ उपिार गनन आएमा अवविम्ब सो को 
िानकारी का्नपालिकािाई दर्दन ुसम्बशन्धत शिवकत्सक वा स्वास््् कमीको र्दाव्त्व र 
शिम्मेवारी हनुछे ।   

 (३) का्नपालिकािे प्रभाव िेत्र लनक््ौि गरी रोगको रोकथाम र न््लुनकरणका िालग 
आवश््क सतकन ता अपनाउन, िनशशक्त पररिािन गनन र थप िलत हनु नदर्दन स्थानी् स्रोत 
साधन पररिािन गनन र सावनिलनक सिुना प्रकाशशत गरी आवश््क आरे्दश िारी गनन सक्नेछ।  

(४) रोगको रोकथाम र लन्न्त्रका िालग का्नपालिकािे अविम्बन गरेका ्ोिना का्ानन्व्न 
गनुन र आरे्दशहरूको पािना गनुन सबैको कतनव्् हनुेछ । 
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 (५) उपर्दफा (३) बमोशिम रोग रोकथाम र लन्न्त्रण गनन सह्ोगको िालग गाउँपालिकािे 
अन्् स्थानी् तह, प्ररे्दश सरकार र नेपाि सरकारसंग अनरुोध र समन्व् गनेछ। 

 (६) संिलमत व््शक्तहरूको व््शक्तगत िानकारी र सेवा अलभिेखको गोपलन्ता सलुनशित गनुन 
सेवा प्रर्दा्क र स्वास््् संस्थाको प्रमखु र्दा्ीत्व हनुेछ ।  

३२.  िनस्वास््् आपतकाि :  (१) महामारी वा िनस्वास्््मा अन्् कुनै गम्भीर खतरा रे्दशखएमा गाउँपालिका 
अध््ििे  प्ररे्दश तथा संघी् सरकारसंग समन्व् गरी आफ्नो िेत्र लभत्र िनस्वास््् आपतकाि घोषणा गनन सक्नेछन।्  

(२) उपर्दफा (१) बमोशिम आपतकािीन स्वास््् अवस्था घोषणा गर्दान ववस्ततृ प्राववलधक िानकारी, 
कलत सम्का िालग हो सो र कुन कुन िेत्रमा सो िाग ुहनुे हो सो समेत स्पष्ट उल्िेख गनुन पनेछ।     

(३) आपतकािीन स्वास््् अवस्था घोषणा सम्बन्धी िानकारी सम्बशन्धत सबैका िालग सावनिलनक 
माध््मबाट प्रिार प्रसार गनुन पनेछ ।  

 (४) िनस्वास््् आपतकािको िममा रोगको रोकथाम र िनस्वास्््मा परेको खतरा लन्न्त्रणका 
िालग िारी गरेका िनस्वास््् सम्बशन्ध आरे्दशहरूको पािना गनुन सबैको कतनव्् हनुछे । 

(५) िनस्वास््् आपतकाि घोषणा भएको अबस्थामा का्नपालिकािे िनुसकैु वखत लनिी, 
गैरसरकारी सहकारी, गैर नाफामिुक, सामरु्दा्ीक वा अन्् स्वास््् संस्थािाई आवश््क लनरे्दशन 
दर्दन, संिािन गनन, त््स्तो स्वास््् संस्थाबाट सम्बशन्धत स्वास््् सेवा उपिब्ध गनन िगाउन र 
स्वास््् संस्थामा का्नरत स्वास्््कमीिाई पररिािन गनन वा गराउन सक्नछे। 

(६) गाउँपालिकािे महामारी र आपतकलिन अवस्थामा थप िलत हनु नदर्दन स्थानी् सं्न्त्र 
पररिािन गनन र थप सह्ोगको िालग ववलभन्न संघसंस्था अन्् स्थानी् सरकार, प्ररे्दश र संघी् 
सरकारसंग अनरुोध गनन सक्नेछ। 

(७) आपतकािीन स्वास््् अवस्थाको सम्ावलध िेत्र िगा्त तथा अन्् पिहरूमा उपिब्ध 
त््ांक तथा सूिनाका आधारमा थपघट वा हटाउन समेत सवकनेछ।  

(८) िनस्वास््् आपतकाि सम्बन्धी अन्् व््वस्था प्रिलित कानून बमोशिम हनुछे। 

३३. एम्बिेुन्स तथा शव वाहन सेवा: (१) गाउँपालिकािे आफ्नै स्रोतबाट वा अन्् संस्थासंगको सहका्नमा प्रिलित 
मापर्दण्ड बमोशिम एम्बिेुन्स तथा शववाहान सेवा संिािन गनेछ। 

(२) गाउँपालिका िते्रलभत्र आधाररत भई संिािन हनुे एम्बिेुन्स तथा शववहान संिािन गने संघ 
संस्थािे संिािन अनमुलतका िागी का्नपालिकाको लसफाररस लिनपुनेछ। 
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(३) गाउँपालिका िते्रलभत्र आधाररत भई संिािन हनुे एम्बिेुन्स तथा शववहान मापर्दण्ड अनरुूप भए 
नभएको अनगुमन र्दफा १५ बमोशिमको अनगुमन सलमलतिे गनेछ। 

(४) गाउँपालिकािे अन्् स्थानी् सरकारसंगको सहका्नमा एम्बिेुन्स संिाि लनमानण गनन सक्नेछ। 

(५) एम्बिेुन्स तथा शववाहन संिािन सम्बन्धमा का्नपालिकािे छुटै्ट का्नववलध वनाई िाग ुगनेछ। 

पररच्छेर्द- ७ 

सेवाग्राहीको कतनव््, सेवा प्रर्दा्कको र्दाव्त्व र गनुासो व््वस्थापन 

३४.  सेवाग्राहीको कतनव््: (१) प्रत््ेक व््शक्त लन्लमत रुपमा आफूिाई पा्क पने स्वास््् संस्थामा गई स्वास््् 
परीिण गराउन ुतथा रा् सझुाव ग्रहण गनुन प्रत््ेक नागररकको कतनव्् हनुेछ।  

(२) आफ्नो स्वास्््को सम्वन्धमा सिेत रहने र शिवकत्सक तथा स्वास्््कमीिाई म्ानदर्दत एवं 
शशष्ट व््वहार गनुन प्रत््ेक नागररकको कतनव्् हनुछे। 

३५. सेवा प्रर्दा्कको र्दाव्त्व: (१) सेवाग्राहीिाई शशष्ट र म्ानदर्दत रुपमा स्वास््् सेवा प्रर्दान गनुन तथा उपिार 
सम्बन्धी िानकारी उपिब्ध गराउन ुस्वास््् सेवा प्रर्दा्कको र्दाव्त्व हनुेछ । 

(२) उपिार तथा सेवामा लिङ्ग, धमन, वणन, िात, वगन आदर्दको आधारमा भेर्दभाव गनन पाइन ेछैन ।  

(३) उपर्दफा (२) मा िनुसकैु कुरा िेशखएको भए तापलन ववरामीको अवस्थाको आधारमा सेवा 
प्रर्दा्किे उपिार गर्दान प्राथलमवककरण गननसक्नेछ । 

(५) स्वास््् संस्थामा उपिार तथा सेवा लिनेको व््शक्तगत गोपलन्ताको हक सरुशित गराउन ुसेवा 
प्रर्दा्कको कतनव्् हनुेछ ।  

३६.स्वास््् सेवा अवरुद्ध गनन नपाईन:े स्वास््् सेवा अत््ावश््क सेवा भएकोिे कुनै पलन स्वास््् संस्थामा लन्लमत र 
आकशस्मक सेवा अवरुद्ध गनन पाईने छैन ।  

३७. गनुासो व््वस्थापन: (१) का्नपालिकािे स्वास््् सेवा र िनस्वास्््संग सम्बशन्धत गनुासो र उिरुीको संकिन गने 
र त््सको सम्बोधनको िालग लसफाररस गनन एक अलधकारी तोक्नेछ। 

(२) सवै स्वास््् संस्थािे सवैिे रे्दख्न ेठाउँमा उिरुी पेटीका राख्न ेर लन्लमत रुपमा खोल्न ेव््वस्था 
लमिाउन ुपनेछ। 

(३) सवै स्वास््् संस्थािे तोवकए बमोशिमको नागररक बडापत्र राखी सोही अनसुार सेवाको सलुनशितता 
गनुनपनेछ। 
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(४) सवै स्वास््् संस्थािे ववरामीिाई सहि रुपमा िानकारी र सिुना प्रर्दान गनन सोधपछु कि वा 
सहा्ता किको व््वस्था गनुनपनेछ। 

(५) गनुासो व््वस्था सम्बन्धी अन्् व््वस्था तोवकए बमोशिम हनुेछ। 

३८. पेशागत सरुिा र का्नमैत्री वातावरण: स्वास््् संस्थामा भ् रवहत रुपमा उपिार तथा सेवा प्रर्दान गनन पेशागत 
सरुिा र का्नमैत्री वातावरण हनुेछ।  

पररच्छेर्द-८ 

िनस्वास््् प्रवधनन, फोहोरमैिा व््वस्थापन तथा वातावरणी् स्वास््् 

३९. िन स्वास््् प्रवद्धनन: (१) गाउँपालिकािे कुनै पलन नीलत तथा ्ोिना तिुनमा गर्दान त््स्ता नीलत, ्ोिना तथा 
का्निमिे िनस्वास्््मा पाने सकारात्मक तथा नकारात्मक प्रभावको समेत आकंिन गरी तिुनमा गनुनपनेछ।  

(२) खाद्यान्न, तरकारी तथा फिफुि, र्दगु्धिन्् पर्दाथन, मास ुिन्् पर्दाथन, पानी िगा्तका उपभोग्् 
वस्तकुो उत्पार्दन, भण्डारण तथा लबवि ववतरणिाई स्वच्छ र गणुस्तरी् बनाउन गाउँपालिकािे 
न््नुतम गणुस्तर मापर्दण्ड तोक्न सक्नेछ ।  

(३) आवास तथा पवुानधार लनमाणन, ववज्ञापन तथा प्रिार प्रसार, सामाशिक संस्कृलतक अन्धववश्वासिाई 
िनस्वास्््मा पाने असरिाई न््लुनकरण गनन तथा लन्मन गनन गाउँपालिकािे प्रिलित कानून 
बमोशिम आवश््क मापर्दण्ड बनाई िाग ुगनन सक्नेछ ।  

(४) िनस्वास््् प्रवधननका िालग गाउँपालिका िते्रमा रहेका रणनैलतक स्थानहरुमा सावनिलनक 
शौिाि्, ्ोग तथा व््ा्मशािाहरु, खलु्िा स्थान तथा खेि मैर्दानहरु, हररत उद्यान िागा्तका सेवा 
तथा संरिनाहरु स्थापना तथा संिािन गनुनपनेछ ।   

(४) पेशागत स्वास््् सरुिािाई व््वशस्थत र म्ानदर्दत बनाउन गाउँपालिकािे आवश््क मापर्दण्ड 
त्ार गरर िाग ुगनन सक्नेछ ।  

(५) िनस्वास््् प्रवधनन सम्बन्धी अन्् व््वस्था तोवकए बमोशिम हनुेछ ।  

४०. वातावरणी् स्वास्््ाः (१) गाउँपालिका  िेत्रलभत्र िि, िलमन, वा् ुर ध्वलन प्रर्दषुणको रोकथाम गनुन गाउँपालिका  
िेत्रका सबै वालसन्र्दा तथा संस्था र लनका्को शिम्मेवारी हनुेछ ।  

(२) का्नपालिकािे िनस्वास्््मा प्रलतकूि असर पाने िि, िलमन, वा् ुर ध्वलन प्रर्दषुण रोकथामको 
िालग प्रिलित मापर्दण्ड अनसुारको स्थानी् मापर्दण्ड तथा लनरे्दशशका बनाई िाग ुगनन सक्नेछ । 

४१.  फोहोरमैिा व््वस्थापन: (१) कुनै पलन व््शक्त वा लनका्िे कुनै पलन प्रकारको फोहोर का्नपालिकािे तोकेको 
स्थान बाहेक अन््त्र फ््ाँक्न पाइने छैन । 
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(२) फोहोरमैिा व््वस्थापनको िालग प्रिलित मापर्दण्ड अनरुुप का्नपालिकािे उप्कु्त प्रकृ्ा र ववलध 
लनधानरण गनेछ ।  

(३) का्नपालिकािे व््शक्तगत, घरेि ुतथा सामरु्दाव्क सरसफाई सम्बन्धी छुटै्ट मापर्दण्ड बनाई िाग ु
गनेछ।  

(४) फोहोरमैिा व््वस्थापनिे मानव स्वास्््मा पारेको वा पाने प्रभावको िाँि पररिण र अनसुन्धान 
गने अलधकार िनस्वास््् लनरीिकसँग हनुेछ ।  

(५) िािँ पररिणमा कुनै लनका्मा फोहोरमैिा व््वस्थापन प्रभावकारी हनु नसकी मानव स्वास्््मा 
प्रलतकूि प्रभाव पारेको भेवटएमा सम्बशन्धत िनस्वास््् अलधकारीिे उक्त लनका्िाई सम्मै सिेत 
गराई आवश््क कारवाहीका िालग लसफाररस गनेछ। 

४२. स्वास्््िन्् फोहोर व््वस्थापन: (१) स्वास््् संस्थाबाट उत्पन्न भएको फोहोरमैिा तोवकएको मापर्दण्ड अनरुुप 
व््वस्थापन गनुन सम्बशन्धत संस्थाको र्दाव्त्व हनुछे । 

(२) स्वास््् सम्बशन्ध फोहोरमैिाको छुट्टाछुटै्ट संकिन, पनु: उप्ोग, प्रशोधन, ववसिनन र सोको सेवा 
शलु्क लनधानरण र लन्मनको िालग प्रिलित मापर्दण्ड बमोशिम का्नपालिकािे लनरे्दशशका बनाई िाग ु
गनन सक्नेछ ।  

(३) का्नपालिकािे स्वास््् िेत्रवाट लनस्कालसत फोहोरमैिा व््वस्थापनमा लनिी तथा गैह्रसरकारी 
िेत्रसंग समेत सहका्न र साझेर्दारी गनन सक्नेछ। 

(४) फोहोरमैिा व््वस्थापन सम्बशन्ध अन्् व््वस्था प्रिलित कानून बमोशिम हनुछे। 

४३. सतुी, मदर्दरा तथा सतुीिन्् पर्दाथनको लन्मनाः (१) सतुी तथा मदर्दरािन्् पर्दाथन वविी लबतरणको िालग 
गाउँपालिकाबाट छुटै्ट अनमुलत लिन ुपनेछ । 

(२) गाउँपालिकािे सतुी, मदर्दरा र िाग ुपर्दाथनिन्् वस्तकुो वविी लबतरण र प्र्ोगमा लन्न्त्रण गनन 
लनषेलधत र खलु्िा िेत्रहरु तोक्न सक्नेछ ।  

(३) गाउँपालिका लभत्र मदर्दरा, िरुोट, सतुी िगा्त मानव स्वास्््िाई गम्भीर असर गने सामग्रीको 
ववज्ञापन तथा प्रिार प्रसार गनन पाइने छैन।   

पररच्छेर्द-९ 

प्रषेण, अलभिेशखकरण र स्वास््् सिुना प्रणािी 

४४. प्रषेण तथा उपिार प्रणािी: (१) स्वास््् सेवा प्राप्त गननको िालग सेवाग्राही आफ्नो अनकूुि पा्क पने स्वास््् 
संस्थामा उपशस्थत हनु सक्नछे । 
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(२) उपर्दफा (१) बमोशिम उपिारको िालग आएको लबरामीिाई उपिार प्रर्दान गनन 
नसवकन ेअवस्था भएमा त््स्तो स्वास््् संस्थािे तरुुन्त त््स्तो लबरामीिाई उपिार प्रर्दान 
गननसक्ने स्वास््् संस्थामा प्रषेण गनुन पनेछ ।  

(३) का्नपालिकािे संघी् तथा प्रारे्दशशक काननु, लन्म तथा मापर्दण्ड समेत ध््ानमा राखी 
ववलभन्न स्वास््् संस्थामा हनु ेउपिार प्रणािीिाई सं्ोिन गनन र्दोहोरो प्रषेण प्रणािी िाग ु
गनेछ। 

(४) गम्भीर अवस्थाका ववरामी, गभनवती मवहिा, ववपन्न नागररकिाई प्रषेण गर्दान एम्बिेुन्स 
सेवामा सहलुि्त प्रर्दान गनन सक्नेछ। 

(५) प्रषेण सम्बशन्ध अन्् व््वस्था तोवकए बमोशिम हनुेछ। 

४५. त््ाङ्क संकिन र अलभिेशखकरण: (१) का्नपालिकािे गाउँपालिका लभत्र घरपररवार तहसम्मको स्वास््् सम्बशन्ध 
ववस्ततृ त््ांक र अलभिेख संकिन गरी लन्लमत रूपमा अद्यावलधक गने पद्र्दलत ववकास गनेछ। 

(२) गाउँपालिका िते्रलभत्रका सबै स्वास््् संस्थािे सेवाग्राहीको अलभिेख स्वास््् सूिना व््वस्थापन 
प्रणािीमा लन्लमत रुपमा अद्यावलधक गराउनपुने छ । 

(३) प्रत््ेक स्वास््् संस्थािे आफ्नो स्वास््् संस्थामा िन्मेको शशशकुो अलभिेख अलनवा्न रुपमा 
राख्नपुनेछ । 

(४) गाउँपालिका वा इिाितपत्र स्वास््् संस्था वा अनमुलतप्राप्त स्वास्््कमीिे संकिन गरेको 
स्वास्््संग सम्वशन्धत व््शक्तगत सूिना, कागिात तथा अलभिेखको गोपलन्ताको सलुनशित गनुन 
सम्बशन्धत स्वास््् संस्था तथा शिम्मेवारप्राप्त व््शक्तको र्दाव्त्व हनुछे। 

(५) गाउँपालिका तथा वडा तहका स्वास््् सम्बशन्ध सूिकांकहरू लन्लमत रूपिे अद्यावलधक गरी 
सावनिलनक हनुछे । 

(६) का्नपालिकािे स्वास््् सम्बन्धी सूिना प्रारे्दशशक तह तथा संघी् तहका स्वास््् हेने लनका्मा 
आवश््कता अनसुार उपिब्ध गराउने छ। 

४६. सवेिण गनन सक्नाेः का्नपालिकािे आफ्नो िेत्रलभत्रको स्वास््् अवस्था र प्रणािीको वस्तशुस्थलत बझु्न र सो 
अनरुुपको ्ोिना तिुनमा गनन आवलधक रुपमा तोवकए बमोशिमको ढाँिामा स्वास््् सवेिण तथा अध्््न गनन सक्नेछ। 

४७. िानकारी पाउन ेहक:  ववरामीिाई आफ्नो उपिार सम्बन्धी सम्पणुन िानकारी पाउने हक हनुेछ।  
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पररच्छेर्द -१० 

कसरु, िररवाना र िलतपूलतन 

४८. कसूर गरेको मालनन:े कसैिे रे्दहा् बमोशिमका का्न गरेमा ्ो ऐनअन्तगनतको कसूर गरेको मालननेछाः– 

(क) र्दफा ११ बमोशिम इिाितपत्र नलिई स्वास््् संस्था सञ्चािन गरेमा, 

(ख) स्वास््् उपिार सेवा प्रर्दान गनन इन्कार गरेमा,  

(ग) स्वास््् संस्थािे आधारभतू स्वास््् सेवा तथा स्वास््् संस्थामा उपिब्ध हनुे आकशस्मक 
उपिार नगरेमा,  

(घ) र्दफा ३५ बमोशिम सेवाग्राहीिाई समान व््वहार नगरेमा,  

(ङ) र्दफा ३५ बमोशिम गोपनी्ता का्म नगरेमा,  

(ि) स्वास्््कमी वा सेवा प्रर्दा्किाई ्ो ऐनअन्तगनतको कतनव्् लनवानह गनन बाधा व््वधान 
उत्पन्न गरेमा, 

(छ) स्वास्््कमी वा स्वास््् संस्थािाई ्ो ऐन बमोशिम सूिना वा िानकारी गराउन ुपने 
व््शक्तिे त््स्तो सूिना वा िानकारी उपिब्ध नगराएमा,  

(ि) स्वास्््कमी वा सेवाप्रर्दा्किाई िानीिानी गित सूिना उपिब्ध गराएमा,  

(झ) स्वास्््कमी वा स्वास््् संस्थािाई झकु््ाउन अको व््शक्त भएको बहाना गरेमा,  

(ञ) ्ो ऐन तथा ्स ऐन अन्तगनत बनकेो लन्म, मापर्दण्ड, लनरे्दशशका तथा का्नववलध बमोशिम 
िारी भएको सूिना पािना नगरेमा,  

(ट) र्दफा ३९ उपर्दफा (२) बमोशिम खाद्य पर्दाथन तथा पानीको गणुस्तरका कारण 
िनस्वास्््मा प्रलतकूि प्रभाव पारेमा,  

(ठ) र्दफा ३९ उपर्दफा (२)   ववपरीत कसैिे ववज्ञापन गरेको पाइएमा,  

(ड) ्ो ऐन तथा ्स ऐन अन्तगनत बनकेो लन्म, मापर्दण्ड, लनरे्दशशका तथा का्नववलध ववपररतको 
अन्् कुनै का्न गरेमा । 

४९.सिा् तथा िररवाना: (१) र्दफा ४८ को खण्ड (क) बमोशिमको कसूर गरेमा संघी् िनस्वास््् सेवा ऐन, २०७५ 
बमोशिम हनुेछ,  
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(२) र्दफा ४८ को खण्ड (ख), (ग), (घ), (ङ), (ि), (छ), (ि), (झ), (ञ), (ट) र (ड) बमोशिमको 
कसूर गरेमा गाउँपालिकािे पच्िीस हिाररे्दशख पिास हिारसम्म िररवाना गनन सक्नछे। 

(३) र्दफा ४८ को खण्ड (ठ) बमोशिमको कसूर गरेमा ववज्ञापन प्रशारण गनेिाई गाउँपालिकािे 
र्दश हिार रुपै्ाँ िररबाना गनन सक्नेछ । 

(४) र्दण्ड, सिा् र िररवाना सम्बशन्ध अन्् ब््बस्था प्रिलित कानून बमोशिम हनुेछ। 

५०.िलतपलुतन दर्दनपुने: (१) गाउँपालिका लभत्र कुनै व््शक्त वा संस्थािे ्ो ऐन वा ्स ऐन अन्तगनत बनेको लन्म, 

लनरे्दशशका वा मापर्दण्ड ववपरीतका गलतववलधिे अन्् व््शक्तको स्वास्््मा प्रत््ि रूपमा प्रलतकूि असर गरेमा त््स्तो 
का्नबाट पीलडत व््शक्त वा संस्थािे आफूिाई पगु्न गएको िलत बापत का्नपालिका वा सम्बशन्धत लनका्बाट िलतपूलतन 
भराई पाउन लनवेर्दन दर्दन सक्नेछ । 

(२) उपर्दफा (१) बमोशिम परेको लनवेर्दन सम्बन्धमा छानलबन तथा िाँिबझु गर्दान लनवेर्दकिाई हानी 
नोक्सानी भएको ठहरेमा िलतको ्वकन गरी त््सरी हालन नोक्सानी परु् ् ाउने व््शक्त, संस्था वा प्रस्तावकबाट 
पीलडतिाई मनालसब िलतपूलतन भराई दर्दन ुपनेछ । 

५१. पनुरावेर्दन दर्दन सक्न े: र्दफा ४९ बमोशिम गरेको िररवाना उपर शिि नबझु्ने पििे त््स्तो आरे्दश भएको लमलतिे 
३५ (पैलतस) दर्दनलभत्र सम्बशन्धत शिल्िा अर्दाितमा पनुरावेर्दन दर्दन सक्नेछ। 

५२. सहलुि्त तथा परुस्कार प्रर्दान गनन सक्नाेः प्रिलित मापर्दण्डका अलतररक्त िनस्वास्््मा सकारात्मक प्रभाव पानेगरी 
ववशेष काम गने स्वास््् संस्थाहरूिाई,  स्वास्््कमीहरूिाइ,  सह्ोगी लनका्हरूिाइ, व््शक्तिाइ, संस्थाहरूिाइ र 
प्रोत्सावहत गनन गाउँ का्नपालिकािे सहलुि्त तथा परुस्कार प्रर्दान गनन सक्नछे। 

 

पररच्छेर्द -११ 

ववववध 

५३. साझेर्दारी र सहका्न गनन सक्न:े (१) गाउँपालिकािे स्वास््् सेवा प्रवाह गनन प्रिलित काननुको अधीनमा रही 
आवश््कता अनसुार स्थानी्, प्रारे्दशशक तथा संघी् तहका सरकारी, लनिी तथा गैरसरकारी स्वास््् संस्था, लनका् तथा 
संघ-संस्थासंग साझेर्दारी गनन सक्नेछ। 

(२) स्वास््् सेवा प्रवाहको सिुभता र खिन न््ूलनकरणको िालग गाउँपालिकािे अन्् स्थानी् 
सरकारसंग सहका्न गरी आफ्नै िेत्रलभत्र वा नशिकको पा्क पने स्थानी् तहमा संिालित 
स्वास््् संस्थामाफन त सेवा प्रवाह गराउन सक्नेछ । 
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५४.  सेवा खररर्द सम्झौता गनन सक्न:े गाउँपालिका  िते्रका वालसन्र्दािाई स्वास््् सेवा सलुनशित गननको िालग 
का्नपालिकािे गाउँपालिका  िेत्रलभत्र संिालित वा आसपासमा पा्क पने स्थानमा संिालित सरकारी, गैरसरकारी तथा 
लनिी स्वास््् संस्थासंग सेवा खरीर्द सम्झौता गनन सक्नेछ। 

५५.  ववद्याि् स्वास््् सेवा: (१) गाउँपालिकािे सरकारी तथा लनिी शैशिक लनका् तथा ववद्याि्हरुसँग सहका्न गरी 
ववद्याि् स्वास््् सेवा प्रर्दान गनन सक्नेछ । 

(२) ववद्याि् स्वास््् सेवा र ववद्याि् नसन सम्बशन्ध व््वस्थाको प्रकृलत र मापर्दण्डहरु 
का्नपालिकािे तोके बमोशिम हनुेछ ।  

५६.  घमु्ती शशववर सम्बशन्ध व््वस्था: (१) स्वास््् सम्बन्धी घमु्ती शशववर वा स्वास््् सम्वन्धी अन्् सेवा तथा 
का्निमहरु प्रिलित कानून बमोशिम अनमुलत लिई स्वास््् शाखाको समन्व्मा सञ्चािन गनुन पनेछ । 

(२) घमु्ती स्वास््् शशववर वा सेवाहरु प्रर्दान गर्दान पूरा गनुन पने प्रकृ्ा र मापर्दण्ड का्नपालिकािे 
तोकेबमोशिम हनुछे । 

५७. ववशषेज्ञ स्वास््् सेवााः (१) स्थानी् अवस्था र आवश््कता तथा सेवाको प्रकृलतका आधारमा गाउँपालिकािे प्रिलित 
मापर्दण्ड बमोशिम स्थानी् तहमा संिालित स्वास््् संस्था माफन त ववशेषज्ञ सेवा प्रर्दान गनन सक्नछे। 

(२) उपर्दफा (१) बमोशिमको सेवा प्रर्दान गनन गाउँपालिकािे अन्् सरकारी तथा लनिी वा गैरसरकारी स्वास््् संस्थासंग 
साझेर्दारी गनन सक्नछे। 

(३) स्वास््् सेवामा शदु्दोधन वासीको पहुिँ प ु् ानउन र्दरु शिवकत्सा, स्वास््् शशवीर, ववद्यलुत् स्वास््् िस्ता प्रववलध तथा 
प्रकृ्ा अबिम्बन गनन सक्नछे। 

५८. सामाशिक सरुिा र स्वास््् वीमा: गाउँपालिकाका सवै नागररकिाई प्रिलित कानून बमोशिम अलनवा्न स्वास््् 
वीमा का्निममा आवद्ध गराउन का्नपालिकािे समन्व् र सहशिकरण गनेछ।   

(२) आवश््कता अनसुार अन्् सामाशिक सरुिा का्निमहरु त् गरी सञ्चािन तथा 
व््वस्थापन गनन सक्नछे ।  

(३) गाउँपालिकािे आलथनक रूपिे ववपन्न तथा तोवकएका अन्् िशित समहुको स्वास््् 
ववमा गराउन र अन्् सामाशिक सरुिाका का्निममा सहभागी गराउन आलथनक 
व््वस्थापनको िालग प्रारे्दशशक तथा संघी् तहका लनका्हरूसंग समन्व् गनेछ । 

(४) गाउँपालिकािे मवहिा, वािवालिका, वकशोरवकशोरी, र्दलित, अपाङ्गता भएका व््शक्त, 

अशक्त, िेष्ठ नागररक र अन्् ववशषे संरिणको आवश््कता भएका िशित समहुका िालग 
का्नपालिकािे ववशेष सामाशिक स्वास््् सरुिा का्निमहरु संिािन गनन सक्नेछ ।  
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 (५) उपर्दफा (४) बमोशिमका ववशेष का्निम लनधानरण गर्दान गाउँपालिकािे नेपाि 
सरकार र प्ररे्दश सरकारसंग समन्व् गनन सक्नेछ।   

५९ . स्वास््् संस्थाको सम्पशिाः (१) गाउँपालिकाको स्वलमत्वमा आएको र आउने स्वास््् संस्थाको नाममा रहेको िि 
अिि सम्पशि गाउँपालिकाको सम्पशि हनुेछ ।   

(२) सावनिलनक प्रलतष्ठान अन्तगनत सञ्चालित संस्थाको सम्पशि सोही प्रलतष्ठानको नाममा रहनेछ । कुनै 
स्वास््् संस्था सावनिलनक प्रलतष्ठानको रुपमा सञ्चािन गररएकोमा त््स्तो संस्थाको सम्पशि सावनिलनक 
सम्पशि मालननछे र त््स्तो सम्पशिको स्वरुप पररवतनन गनन पाइने छैन । 

(३) नीशि (नीशि, साझेर्दारी तथा नीशि, साझेर्दारी कम्पलन) स्वलमत्वमा सञ्चालित स्वास््् संस्थाहरुको 
सम्पशि सम्वशन्धत व््क्ती वा लनका्को स्वलमत्वमा रहनछे । 

(४) नीशि (नीशि, साझेर्दारी तथा नीशि, साझेर्दारी कम्पलन) स्वालमत्वमा सञ्चालित स्वास््् संस्थाहरुिे कुनै 
व््शक्त वा संघ संस्थासगँ र्दानर्दातव््को रुपमा कुनै वकलसमको िि, अिि सम्पशि प्राप्त गनुन अशघ 
गाउँपालिकाको पवुन स्वीकृलत लिन ुपनेछ । तर ववरे्दशी व््शक्त वा संघसंस्थावाट त््सरी िि, अिि 
सम्पशि प्राप्त गनन गाउँपालिकाको लसफारीसमा संघी् सरकारवाट पवुन स्वीकृलत लिन ुपनेछ । 

(५) संघी् सरकारको स्वीकृलतमा प्राप्त गरेको सम्पशि संघी् सरकारको स्वीकृलत बेगर र 
गाउँपालिकाको स्वीकृलतमा प्राप्त गरेको सम्पशि गाउँपालिकाको स्वीकृलत बेगर बेिववखन तथा अन््था 
गनन पाइने छैन । 

६०. सहलुि्त, छुट र सवुवधााः (१) सामरु्दाव्क र सावनिलनक प्रलतष्ठानको रुपमा सञ्चालित स्वास््् संस्थाको नाममा 
िनुसकैु लिखत पाररत गर्दान छुट सम्बशन्ध व््वस्था प्रिलित कानून बमोशिम हनुेछ । 

(२) सरकारी, सामरु्दाव्क र सावनिलनक प्रलतष्ठानको रुपमा सञ्चालित स्वास््् संस्थािाई दर्दइने अन्् छुट र 
सवुवधा का्नपालिकािे लनधानरण गरे बमोशिम हनुेछ । 

(३) सामरु्दाव्क, लनिी, ट्रष्ट तथा प्रलतष्ठान वा िोककल््ाणकारी संस्थाद्वारा सञ्चालित अस्पतािहरुमा कुि 
शै्ाको १० प्रलतशत शै्ा गररव, ववपन्न, असहा्, अपांग, लसमान्तकृत िगा्तका सेवाग्रहीहरुिाई छुट्टाउन 
पनेछ। प्रिलित काननु बमोशिम तोवकएका सेवाग्राहीिाई लन: शलु्क स्वास््् सेवा समेत प्रबाह गनुनपने छ 
/ 

(४) उपर्दफा (३) बमोशिमको दर्दइएको सेवाको आधार सवहतको वववरण गाउँपालिकामा पेश गनुन पनेछ । 

६१.  समन्व् र सहशिकरण गनेाः स्वास््् सम्बशन्ध रावि् तथा प्रारे्दशशक अलभ्ानमा गाउँपालिकािे आवश््क समन्व् 
गनेछ। 
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६२.  अलधकार प्र्ोग गनन सक्न:े ्स ऐनमा सभािे गने भलन तोकेको बाहेक अन्् अलधकारहरू का्नपालिकािे प्र्ोग 
गनन सक्नेछ । 

६३.प्रिलित कानून वमोशिम हनु:े ्स ऐनमा िेशखए िलत ववष् ्सै ऐन बमोशिम र ्स ऐनमा नतोवकएका ववष्को 
हकमा प्रिलित काननु बमोशिम हनुेछ । 

६४ अलधकार प्रत््ा्ोिन गनन सक्न:े का्नपालिकािे ्स ऐन अन्तगनत तोवकएका शिम्मेवारी तथा अलधकार  स्वास््् 
शाखामा प्रत््ा्ोिन गनन सक्नेछ । 

६५.  लन्म बनाउन सक्न:े ्स ऐनको का्नन्व्नको िालग का्नपालिकािे आबश््क लन्म बनाउन सक्नछे र त््स्तो 
लन्म स्थानी् रािपत्रमा प्रकाशन भएपलछ िाग ुहनुेछ । 

६६. मापर्दण्ड, लनरे्दशशका र का्नववलध बनाउन सक्न:े (१) ्स ऐनको का्नन्व्नको िालग का्नपालिकािे आवश््क 
मापर्दण्ड, लनरे्दशशका र का्नववलध बनाउन सक्नेछ। 

६७. बिाउ : ्स ऐन बनु्नपबुन गाउँपालिकाबाट भए गरेका सम्पूणन काम कारबाही ्सै ऐन बमोशिम भए गरेको मालनने 
छ । 
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