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शदु्धोधन  गाउँपालिकाद्धारा प्रकाशशत   

    खण्ड ६) शदु्धोधन,   भदौ ०९ गते,  २०७९ साि, संख्ााः ५  

 

शदु्धोधन गाउँपालिकाका करार कर्मचारीहरुिाई ्ोगदानर्ा आधाररत  

सार्ाशिक सरुक्षा कोषर्ा आवद्ध  गराउन ेका्मववलध, २०७९ 

 
 

प्रस्तावना:  नेपािको संववधानको धारा ३४ को उपधारा २ अनसुार श्रलर्किाई ् ोगदानर्ा आधाररत 
सार्ाशिक सरुक्षाको हकिाई सलुनशितता गनम बाञ्छलन् भएकािे शदु्धोधन गाउँ का्मपालिकािे 
स्थानी् सरकार संचािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ को उपदफा २ िे ददएको अलधकार 
प्र्ोग गरर ्ो का्मववलध बनाई िाग ुगरेको छ । 

 

१. संशक्षप्त नार् र प्रारम्भ :  

(१) ्स का्मववलधको नार् ×शदु्धोधन गाउँपालिकाका करार कर्मचारीहरुिाई ्ोगदानर्ा 
आधाररत सार्ाशिक सरुक्षा कोषर्ा आवद्ध गराउने का्मववलध, २०७९" रहेको छ । 

(२) ्ो का्मववलध गाउँ का्मपालिकािे पाररत गरेको लर्लत देखी िाग ुहनुछे । 

२. पररभाषा: लबष् र प्रसंगिे अको अथम निागेर्ा ्स का्मववलधर्ा, - 

(क) "का्मववलध" भन् नािे ×शदु्धोधन गाउँपालिकाका करार कर्मचारीहरुिाई ्ोगदानर्ा आधाररत 
सार्ाशिक सरुक्षा कोषर्ा आवद्ध गराउने का्मववलध, २०७९" सम्झन ुपदमछ । 

(ख) " गाउँका्मपालिका" भन् नािे शदु्धोधन गाउँका्मपालिका सम्झन ुपदमछ । 

(ग) "गाउँपालिका" भन् नािे शदु्धोधन गाउँपालिकािाई सम्झन ुपदमछ । 
(घ) "सभा" भन् नािे शदु्धोधन गाउँपालिकाको सभािाई सम्झन ुपदमछ । 
(ङ) "वडा" भन् नािे शदु्धोधन गाउँपालिकाका सवै वडा का्ामि्हरुिाई सम्झन ुपदमछ । 



 खण्ड ६) शदु्धोधन,   भदौ ०९ गते,  २०७९ साि, संख्ााः ५  

 
2 

(च) "अध््क्ष" भन् नािे शदु्धोधन गाउँ का्मपालिकाको अध््क्ष सम्झन ुपदमछ । 
(छ) "उपाध््क्ष" भन् नािे शदु्धोधन गाउँ का्मपालिकाको उपाध््क्ष सम्झन ुपदमछ । 
 (ि) "प्रर्खु प्रशासकी् अलधकृत" भन् नािे शदु्धोधन गाउँका्मपालिकाको प्रर्खु प्रशासकी् 

अलधकृत सम्झन ुपदमछ । 

(झ) "सार्ाशिक सरुक्षा कोष" भन् नािे संघी् सरकारबाट बनाएको ् ोगदानर्ा आधाररत  सार्ाशिक 
सरुक्षा ऐन, २०७४ को कोषिाई सम्झन ुपदमछ । 

(ञ) “करारका कर्मचारी” भन् नािे शदु्धोधन गाउँपालिका, गाउँपालिकाको का्ामि्िे तिब भत्ता 
भकु्तान गने स्वीकृत दरवन्दीर्ा रहेका करार सेवाका सवारी चािक र का्ामि् सह्ोगी 
कर्मचारीहरुिाई सम्झन ुपदमछ । 

३. शिम्रे्वारी र उत्तरदाव्त्व:  

(१) गाउँपालिका लभत्र, वडा का्ामि् र ्स र्ातहत रहेका शदु्धोधन गाउँपालिका गाउँ 
का्मपालिकाको का्ामि्िे तिब भत्ता भकु्तान गने करार कर्मचारीहरुिाई ्ोगदानर्ा आधाररत 
सार्ाशिक सरुक्षा कोषर्ा आवद्ध गराउदै िैिान ु शदु्धोधन गाउँपालिका गाउँका्मपालिका 
का्ामि्को शिम्रे्वारी रहन ेछ । 

(२) गाउँका्मपालिकािे आफ्ना करार कर्मचारीहरुिाई बावषमक रुपर्ा आवश््क पने 
कर्मचाररहरुको िालग रोिगारदातािे बझुाउन ु पने २० प्रलतशत रकर् सलुनशितता गरी   
गाउँसभाबाट लबलन्ोशित गराउन ुपनेछ ।  

(३) शदु्धोधन गाउँपालिका गाउँ का्मपालिका का्ामि्र्ा का्मरत करार कर्मचारीहरुिाई 
्ोगदानर्ा आधाररत सार्ाशिक सरुक्षा कोषर्ा आवद्ध गराउन ्ो का्मववलध गाउँ 
का्मपालिकाबाट पाररत भए पिात स्वत: िाग ु हनुछे । कर्मचारीहरुको सार्ाशिक सरुक्षा 
कोषर्ा आवद्ध गराउने का्म शदु्धोधन गाउँपालिका गाउँ का्मपालिकाको का्ामि्िे गनुमपनेछ 
। 

(४) शदु्धोधन गाउँपालिका गाउँ का्मपालिकाको का्ामि्िे ्ोगदानर्ा आधाररत सार्ाशिक 
सरुक्षा कोषर्ा आवद्ध कर्मचारीहरुको ्ोगदानको रकर् प्रत््ेक र्वहना ्ोगदानकतामको तफम बाट 
११ प्रलतशत र रोिगारदाताको तफम बाट २० प्रलतशत गरर िम्र्ा ३१ प्रलतशत रकर् सार्ाशिक 
सरुक्षा कोषर्ा िम्र्ा गनेछ ।  
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४.सलर्लत गठन: (१) करार कर्मचारीहरुिाई ्ोगदानर्ा आधाररत सार्ाशिक सरुक्षा कोषर्ा  
सूशचकृत गरर आवद्ध गराउन देहा् बर्ोशिर्को सलर्लत गठन गररनेछ । 

     (क)  प्ररू्ख प्रशासकी् अलधकृत   - सं्ोिक 
     (ख) आलथमक प्रशासन शाखा     - सदस्् 
     (ग) कर्मचारी प्रशासन शाखा प्रर्खु - सदस्् सशचव 

(२) उपदफा (१) बर्ोशिर्को कार्, कतमव्् र अलधकार देहा् बर्ोशिर्को हनुेछ: 

(क) गाउँका्मपालिकाका स्वीकृत दरवन्दीर्ा लनरन्तर ६ र्वहना वा सो सर्् भन्दा बढी 
सेवा अवलध का्म गरेका करार कर्मचारीहरु ्ोगदानर्ा आधाररत सार्ाशिक सरुक्षा कोषर्ा 
आवद्ध वा सूशचकृत हनुे संख्ाको एवकन गने । 

(ख) नेपाि सरकारिे िारी गरेको ्ोगदानर्ा आधाररत सार्ाशिक सरुक्षा ऐन, सो सम्वन्धर्ा 
वनेका लन्र्ाविी, का्मववलध, रािपत्र तथा संघी् र्ालर्िा तथा सार्ान्् प्रशासन 
र्न्त्राि्द्धारा गररएका पररपत्रहरुर्ा सम्वशन्धत रहेर करारका कर्मचारीहरुिाई सार्ाशिक 

सरुक्षा कोषर्ा आवद्धता गराउने । 

(ग) अनिाईन र्ाध््र्बाट गाउँका्मपालिकािाई रोिगारदाताको रुपर्ा र करारका 
कर्मचारीहरुिाई ्ोगदानकतामको रुपर्ा सूशचकृत गनम सार्ाशिक सरुक्षा कोषसंग सर्न्व् 
गरर सूशचकरण गने वा गराउने । 

(घ) करारका कर्मचारीहरुिाई ्ोगदानकतामको रुपर्ा सूशचकृत गनम अन्् आवश््क का्म 
गने । 

५. थपघट, हेरफेर वा संशोधन: का्मपालिकािे ्स का्मववलधिाई आवश््कता अनसुार थपघट 
वा हेरफेर वा संशोधन गनम सक्नेछ । 

६. बाधा अड्काउ फुकाउ: ्ो का्मववलध का्ामन्व्नको सम्वन्धर्ा कुनै बाधा अड्काउ परेर्ा 
गाउँ का्मपालिकािे त््स्तो बाधा अड्काउ फुकाउन आवश््क व््वस्था गनम सक्नेछ ।  

7. खारेिी तथा बचाउाः ्स का्मववलधर्ा व््वस्था भएका कुराहरु प्रचलित कानूनसँग बाशझएको 
हकर्ा बाशझएको हदसम्र् अर्ान्् हनुेछ । 

 

   प्रर्ाशणकरण लर्लताः२०७९/०५/०५           आज्ञािे  
             झवविाि भट्टराई 

                  प्रर्खु प्रशासकी् अलधकृत   


